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Prefeitura Municipal de
Hidrolandia publica:

e Lei N° 896, de 30 de marco de 2016 - Autoriza o Poder Executivo Municipal a
Instituir o Plano Municipal para a Primeira Infancia do Municipio de Hidrolandia,
e da outras providéncias.

e Lei N° 897, de 31 de maio de 2016 - Dispbe sobre as Leis das Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio de 2017 e da outras providéncias.

e Lei N° 898, de 31 de maio de 2016 - Dispde sobre a denominagdao da Rua
localizada no Bairro da Caixa D’agua no Municipio de Hidrolandia/CE, e da
outras providencias.

e Lei N°899, de 15 de julho de 2016 - Altera dispositivo da lei municipal n°754 de
20 de maio de 2013 e dé& outras providéncias.

e Lei N° 900, de 19 de julho de 2016 - Autoriza 0 municipio de Hidrolandia por
meio do executivo municipal a participar do Consorcio Intermunicipal de Energia
e lluminagéo Publica do Macico de Baturité - CEIMAB e da outras providéncias.

e Lei N° 901, de 29 de julho de 2016 - Autoriza 0 municipio de Hidrolandia por
meio do executivo municipal a criar no quadro de pessoal do Poder Executivo
Municipal cargos de provimento efetivo, define normas gerais para concurso
publico e ingresso no servico publico e da outras providéncias.
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LEI N° 896, AOS 30 DE MARCO DE 2016.

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a Instituir o
Plano Municipal para a Primeira Infancia do
Municipio de Hidrolandia, e da outras
providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA/CE aprova o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a Instituir o Plano Municipal para a

Primeira Infancia do Municipio de Hidrolandia, em anexo.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA/CE, aos 30 de MARCO de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N° 897, DE 31 DE MAIO DE 2016.

“Dispde sobre as Leis das Diretrizes
Orcamentarias para o Exercicio de 2017

e da outras providéncias”.

A Camara Municipal de Hidrolandia aprovou e eu sanciono e promulgo o seguinte Projeto de
Lei:

CAPITULO |

Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo
Federal, e nas disposicOes da Lei Organica do Municipio de Hidrolandia, as diretrizes gerais

para a elaboracdo dos orcamentos do Municipio para o exercicio de 2017, compreendendo:

I - as prioridades e as metas da Administracdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboracdo e execucdo dos or¢camentos do Municipio e suas
alteracoes;

IV - as disposicdes relativas a divida pablica municipal;

V - as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI - as disposicBes sobre alteracbes na Legislagdo Tributaria do Municipio para o exercicio
correspondente;

VII - as disposicdes finais.

CAPITULO II

Das Prioridades e Metas da Administracédo Publica Municipal

Art. 2° - Em conformidade com o disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, no Art.

4° da Lei Complementar N° 101/2000 e na Lei Organica do municipio, as Prioridades e Metas
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para o exercicio financeiro de 2017 bem como os critérios para alocacdo de recursos

programas e acles, serdo os constantes do Plano Plurianual PPA 2014-2017, respeitadas as
despesas constitucionais e legais, ndo se constituindo todavia, em limite a programacédo das

despesas.

CAPITULO 111

Das Metas e Riscos Fiscais

Art. 3° - O Anexo de Metas Fiscais e 0os Riscos Fiscais, que serdo estabelecidas para o
préximo exercicio, em conformidade com o que dispde os 88 1° e 3° do Art. 4° da Lei

Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, integram 0 Anexo Unico desta Lei.

Paragrafo Unico — A elaboracio do Projeto de Lei e execugdo da Lei de Orgamento Anual
para 2017 devera levar em conta as metas e resultado primario e nominal estabelecidas no

Anexo de Metas Fiscais que serdo estabelecidas de acordo com o disposto no caput do artigo.

CAPITULO IV
Da Estrutura e Organizacéo dos Orgamentos

Art. 4° A Lei orcamentéria compreendera o Orgamento Fiscal, o orcamento da seguridade

Social e 0 Orcamento de Investimento.
Art. 5° Para efeito desta Lei entende-se por:

I - Programa, o instrumento de organizacéo da acdo governamental visando a concretizagdo
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no Plano
Plurianual;

Il - Atividade, um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacGes que se realizam de modo continuo e permanente, das

quais resulta um produto necessario a manutencao da acdo de governo;
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11 - Projeto, um instrumento de programagdo para alcancar 0 objetivo de um programa,

envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais que resulta um produto
que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agdo e governo; e

IV - Operagdo Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutencéo das agdes de
governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram contraprestagdo direta sob a forma
de bens ou servicos.

V - Agao — um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operaces, limitadas no tempo, das quais resulta um produto, e
ndo geram contraprestacdo direta sob a forma de bens ou servicos.

VI - Unidade Gestora — Como maior nivel na estrutura institucional, 6rgdo orcamentario,
nivel intermediario e a unidade orgamentaria, 0 mesmo nivel de classificacéo institucional.
VIl — Receita Ordinaria — Aquelas previstas para ingressarem no caixa da unidade gestora
de forma regular, seja pela competéncia de tributar e arrecadar, seja por determinagdo
constitucional no partillhamento dos tributos de competéncia de outras esferas de governo;
VIII - execucdo fisica — a autorizacdo para que o contratado realize obra, forneca o bem ou
preste 0 servigo;

IX — execucdo orcamentaria — utilizacdo dos créditos consignados no orgcamento;

X — execucdo financeira — utilizacdo dos recursos financeiros, visando atender os programas
de governo;

XI - Modalidade de Aplicacdo — indica onde os recursos serao aplicados diretamente pela

unidade detentora do credito ou mediante transferéncia para entidade publica ou privada

§ 1° - Cada programa identificard as acdes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de projetos, atividades e operacOes especiais, especificando os respectivos valores e

metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacdo da acao.

§ 2° - Cada atividade, projeto ou operagdo especial identificara a funcdo e a subfuncéo as
quais se vinculam, na forma do anexo que integra a Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orcamento e Gestéo.

8§ 3° - As categorias de programacéo de que trata esta Lei serdo identificados no projeto de Lei

Orcamentaria por programas, atividades, projetos e operagdes especiais.
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§ 4° - Fica o Chefe do Poder Executivo municipal autorizado a criar, alterar ou extinguir 0s

cbdigos da modalidade de aplicagdo incluidos na Lei orcamentaria Anual para 2017 e em seus

créditos Adicionais.

§ 5° - A Lei or¢camentaria Anual para 2017 conterd a destinagéo de recursos, classificados por

fontes, regulamentados pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 6° - As fontes de recursos indicados na Lei orgamentaria serdo regulamentadas por Decreto

do Poder Executivo.

8 7° - Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a proceder as atualizagdes dos Planos de

Contas da Receita e da Despesa, durante a execug¢ao orcamentaria.

§8° Os orgamentos fiscais e da seguridade social, compreenderdo a programagéo dos 6rgdos
do Municipio, suas autarquias, fundos especiais e fundacdes.

Art. 6° O projeto de Lei Orcamentaria Anual sera encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido na Lei Organica do Municipio e no artigo 22, seus incisos e paragrafo

Unico, da Lei n°® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, e serd composto de:

Texto da Lei;

- Consolidacédo dos quadros or¢amentarios;

- Anexos dos orcamentos fiscais e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta Lei;

- Discriminagdo da legislacdo da receita, referente aos orcamentos fiscais e da seguridade
social.

§ 1° — Integragdo a consolidacéo dos quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il desse
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos 111, 1V, e paragrafo Unico
da Lei n® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I - do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por categoria econdémica e segundo

a origem dos recursos;
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Il - do resumo da estimativa da receita total do Municipio, por rubrica e categoria econémica

e segundo a origem dos recursos;

111 - da receita arrecadada dos trés Ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;

IV - da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;

V - da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;

VI - da despesa realizada no exercicio imediato anterior;

VII - da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;

V111 - da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;

IX - de aplicacdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, na forma da
Legislagdo que dispde sobre 0 assunto;

do quadro geral da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por rubrica e segundo a origem dos recursos;

X - da descrigéo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades com
a respectiva legislacéo;

XI - da aplicagéo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XII - da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1° inciso IV da Lei
Complementar n° 101/2000;

XIII - da aplicacdo dos recursos reservados a Salde de que trata a Emenda Constitucional n°
29.

Art.7° Na Lei Orcamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacgdo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da Portaria n°
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orcamento e Gestdo e da Portaria Interministerial
n° 163, de 04 de maio de 2001, a discriminacdo da despesa serd apresentada por unidade
orcamentaria, expressa por categoria de programacéo, indicando-se, para cada uma, no seu

menor nivel de detalhamento:

- 0 orcamento a que pertence;

0 grupo da despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacéo:
DESPESAS CORRENTES:

- Pessoal e Encargos Sociais;
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- Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

DESPESAS DE CAPITAL:

- Investimentos;

- Inversdes Financeiras;

- Amortizacdo e Refinanciamento da Divida;

Outras Despesas de Capital.

Art. 8° Para fins do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo encaminhard sua
respectiva proposta orcamentaria para ajustamento, consolidacdo e inclusdo no projeto de Lei

Orcamentaria Anual.

CAPITULO V
Das Diretrizes para a Elaboragéo e Execucdo dos

Orgcamentos do Municipio

Art. 9° O projeto de Lei Orcamentaria do Municipio de HIDROLANDIA, relativo ao
exercicio de 2017, deve assegurar o controle social e a transparéncia na execucdo do

orcamento:

I - o principio de controle social implica assegurar a todo cidaddo a participacdo na elaboracéo
e no acompanhamento do or¢camento;

Il - o principio de transparéncia implica, além da observacdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizacdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos Municipios

as informagdes relativas ao or¢gamento.

Art.10 Seré assegurada aos cidadéos a participacdo no processo de elaboracéo e fiscalizagdo
do orcamento, através da definicdo das prioridades de interesse local, mediante regular
processo de consulta.

Art.11 A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do Projeto de Lei
Orcamentaria, serdo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere, de acordo com
0 previsto no Anexo de Metas Fiscais.
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Art.12 A elaboracdo do projeto, a aprovacdo e a execucdo da Lei Orcamentaria serdo
orientadas no sentido de alcancar superavit primario necessario a garantir uma trajetéria de

solidez financeira da Administragdo Municipal.

Art.13 Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo 9°, e no
inciso 11 do § 1° do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder Executivo e o
Poder Legislativo procederdo a respectiva limitagdo de empenho e de movimentacao
financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e

operacdes especiais.

§ 1° — Excluem-se do caput deste artigo as despesas que constituem obrigacBes
constitucionais e legais do Municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servicos da

divida.

8 2° - No caso de limitacdo de empenhos e de movimentacéo financeira de que trata o caput
deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

I - com pessoal e encargos patronais;

Il - com a conservacgdo do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45, da Lei
Complementar n® 101/2002.

§ 3° - Na hipotese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo 0 montante que Ihe cabera tornar indisponivel para empenho

e movimentacéo financeira.

Art. 14 Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteracfes e adequacgdes de sua
estrutura administrativa, desde que ndo comprometam as metas fiscais do exercicio, e com o

objetivo de modernizar e conferir maior eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 15 A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de recursos
disponiveis para a despesa e sera precedido de justificativa do cancelamento e do reforgo das
dotacdes, nos termos da Lei n® 4.320/64, que podera ser feita mediante decreto de abertura do
referido crédito.
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Art. 16 Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta Lei, a Lei Orcamentéria ou
as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas obrigatérias de duracdo
continuada, a cargo da Administracdo Direta, das Autarquias, dos fundos especiais e
fundagoes se:

| - estiverem perfeitamente definidas as suas fontes de custeio;

Il - os recursos alocados destinarem-se as contrapartidas de recursos federais, estaduais ou de
operagdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de uma agdo municipal.

Art. 17 E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentéria e em seus créditos adicionais, de quaisquer
recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades mencionadas no art. 15,
para clubes, associacbes de servidores e de dotacBes a titulo de subvengdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas as entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de
natureza continuada de atendimento direto ao publico nas areas de Assisténcia Social, Salde,
Educagdo, Cultura e Desporto ou que estejam registradas no Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS.

8 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem
fins lucrativos devera apresentar declaragcdo de funcionamento regular, nos ultimos dois anos,

emitida no exercicio de 2012 e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades publicas beneficiadas com recursos publicos municipais, a qualquer titulo,
submeter-se-do & fiscalizagdo do Poder Publico com a finalidade de verificar o cumprimento

das metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

§ 3° - Sem prejuizo da observancia das condi¢des estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotacBes na Lei Orgamentaria e sua execucdo, dependerdo, ainda de:

I - publicacdo pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na concessdo de
auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de finalidade;

11 - identificacdo do beneficiério e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 4° - A concessdo de beneficio de que trata o caput deste artigo devera estar definida em lei
especifica.
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§ 5° - As entidades beneficiadas nos termos deste artigo prestardo contas dos recursos

recebidos ao Poder Executivo até 30 dias apds o encerramento do exercicio financeiro.

Art. 18 Para fins de atendimento ao disposto no art. 62 da Lei Complementar n°101/2000,
fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio, ajustes e/ou contratos, para o custeio de
despesas de competéncia da Unido e/ou Estado, exclusivamente para o atendimento de
programas de seguranga publica, justica eleitoral, fiscalizacdo sanitaria, tributaria em
ambiental, educacdo, alistamento militar, ou a execucdo de projetos especificos de

desenvolvimento econémico-social.

Paréagrafo Unico - a Lei Orcamentéria anual, ou seus créditos adicionais, deverdo contemplar
recursos or¢amentarios suficientes para o atendimento das despesas de que trata o “caput”

deste artigo.

Art. 19 As receitas proprias das entidades mencionadas no art. 15 serdo programadas para
atender, preferencialmente, os gastos com pessoal e encargos sociais, juros, encargos e
amortizacdo da divida, contrapartida de financiamentos e outras despesas de manutencéo.

Art. 20 A Lei Orcamentaria somente contemplara dotacdo para investimentos com duracdo
superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em lei

que autorize sua incluséo.

Art. 21 A Lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgcamento fiscal, no valor de até 0,5 % (zero virgula cinco
por cento) da receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2017, destinada ao

atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Paragrafo Unico - A dotacdo global denominada “Reserva de Contingéncia”, permitida para

a Unido no art. 91 do Decreto-Lei n°® 200, de 25 de fevereiro de 1967, ou em atos das demais

esferas de Governo, podera ser utilizada como fonte de recursos para abertura de Créditos

adicionais nos ultimos dois meses do exercicio e para o atendimento ao disposto no art. 5°,

inciso 111, da Lei complementar 101, de 2000.
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Art. 22 A Prefeitura far revisdo, no dltimo bimestre do ano, das dotacdes criadas no
exercicio para objetivos especificos, anulando, por decreto do Poder Executivo, os valores

considerados desnecessarios para 0 cumprimento das metas previstas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 23 A Lei Orgamentéaria garantird recursos para pagamento da despesa decorrente de

débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social.

Art. 24 O projeto de Lei Orcamentéria podera incluir, na composi¢do da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos

no artigo 167, inciso 111 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — A Lei Orcamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando,
por operacdo de crédito, as dotacbes em nivel de projetos e atividades financiados por estes

recursos.

Art. 25 A Lei Orcamentaria podera autorizar a realizacdo de operagdes de crédito por
antecipacdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar n°
101/2000.

CAPITULO VII

Das Disposi¢des Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos

Art. 26 No exercicio financeiro de 2017, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e
Legislativo observardo as disposi¢es contidas nos artigos 18, 19 e 20. Da Lei Complementar
n° 101/2000.

Art. 27 Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei

Complementar n® 101/2000, a adocdo das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do art.
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169 da Constituicdo Federal preservara servidores das areas de Salde, Educagdo e Assisténcia

Social.

Art. 28 Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo Gnico do art. 22 da
Lei Complementar n°® 101/2000, a contratagdo de hora extra fica restrita as necessidades

emergenciais da area de Salde.

Art. 29 Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de HIDROLANDIA promoveréo,
mediante autorizacdo legislativa especifica, a criacdo de cargos de provimento efetivo e em
comissdo ou alteracdo da estrutura de carreira, concessdo de qualquer vantagem ou aumento
de remuneracdo, bem como a admissdo ou contratacdo de pessoal, a qualquer titulo, cujo
provimento obedecera as condicdes estabelecidas no art. 37, da Constituicdo Federal e

Legislacdo Municipal pertinente.

Paragrafo Unico — Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a incorporar, na proposta
orcamentaria de 2017 as eventuais modificagBes ocorridas na estrutura organizacional do
municipio, bem como na classificacdo orcamentaria da receita e da despesa, por alteracdo
ocorridas ap6s o encaminhamento, ao Poder Legislativo do correspondente Projeto de Lei de

Diretrizes Orcamentarias.

CAPITULO VI

Das DisposicOes Sobre a Receita e Alteracdes na Legislacdo Tributaria

Art. 30 A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio
de 2017 contemplard medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos municipais,
com vistas & expanséo de base de tributacdo e consequliente aumento das receitas proprias.

Art31 A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideracao,
adicionalmente, o impacto de alteracdo na legislacdo tributaria, observadas a capacidade

econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque para:

I - atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;
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Il -revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislacdo sobre Imposto Predial e Territorial

Urbano, suas aliquotas, forma de céalculo, condi¢cBes de pagamento, descontos e isencdes,
inclusive com relagéo a progressividade deste imposto.

111 - revisdo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefini¢do dos limites da zona urbana
municipal;

IV - revis@o da legislacéo referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

V - revisdo da legislacdo aplicavel ao imposto sobre transmisséo inter vivos e de bens imoveis
e de direitos reais sobre imoveis;

VI - instituicdo de taxas pela utilizacéo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VII - revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIII - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a justica

fiscal.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econdmico e cultural do Municipio, o
Poder Executivo encaminhard projetos de lei de incentivos ou beneficios de natureza
tributéria, cuja rentncia de receita podera alcancar os montantes dimensionados no Anexo de
Metas Fiscais, ja considerados no célculo do resultado primério.

§ 2° - A parcela da receita orcamentaria prevista no caput deste artigo, que decorrer de
proposta de alteracdes na Legislacdo Tributaria, ainda em tramitacdo, quando do envio do
projeto de Lei Orgamentaria Anual & Camara de Vereadores poderd ser identificada,
discriminando-se as despesas cuja execucdo ficard condicionada a aprovacéo das respectivas

alteracOes legislativas.

§ 3° — Os efeitos orcamentérios e financeiros de Lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio, de natureza tributaria, financeira, crediticia ou patrimonial poderdo ser
compensados mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor
equivalente, aplicando-lhes as mesma exigéncias referidas no caput.

CAPITULO IX

Das Disposi¢des Finais
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Art.32 E vedado consignar na Lei Orcamentéria crédito com finalidade imprecisa ou com

dotacdo ilimitada.

Art.33 O Poder Executivo realizara estudos visando a definicdo de sistema de controle de

custos e avaliacéo de resultados das a¢des de governo.

Paragrafo Unico — A alocagdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual sera feita diretamente
a unidade orcamentaria responsavel pela sua execugdo, de modo a evidenciar o custo das

acOes e propiciar a correta avaliacdo dos resultados.

Art. 34 Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se como
despesas irrelevantes, para fins do § 3° aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e

servigos, os limites dos incisos | e 11 do art. 24 da Lei 8.666/1993.

Art. 35 Até trinta dias ap6s a publicacdo dos orcamentos, o Poder Executivo estabelecera,
através de Decreto, a Programacdo Financeira e o Cronograma de Execucdo Mensal de

Desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 36 O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificacdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orcamentérias, ao
Orcamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto ndo iniciada a votagdo, no tocante as
partes cuja alteracdo é proposta.

Art. 37 Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a firmar termo de parceria com as

entidades do terceiro setor e contrato de gestéo.

Art. 38 Os recursos para compor contrapartida de convénio celebrado com a Unido ou

Estado, serdo assegurados na Lei Orcamentaria Anual .

Art. 39 Fica autorizado o remanejamento com a realocacdo de recursos orgamentarios com
destinacdo de um 6rgdo para outro, limitado ao valor da reforma administrativo ou em sua

totalidade em caso de extin¢éo do drgéo.
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LEI N° 898, DE 31 DE MAIO DE 2016.

Disp0e sobre a denomina¢do da Rua localizada
no Bairro da Caixa D’agua no Municipio de

Hidrolandia/CE, e da outras providencias.

A CAMARA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, Estado do Ceara, aprovou e

eu sanciono e promulgo o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. - Dispbe sobre a denominacdo da Rua localizada no Bairro da Caixa
D’4gua no Municipio de Hidrolandia, Estado do Ceard, o qual ser4d denominada, Rua
Cesério Alves de Sousa, conforme croquis anexos.

Art. 2°, - O homenageado exerceu a profissao de agricultor na fazenda cachoeira,
residiu por toda sua vida no Municipio de Hidrolandia, faleceu no dia 16 de setembro de
2014.

Art. 3°. - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicOes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Hidrolandia/CE, aos 31de maio de 2016.

Maria de Fatima Gomes Mourdo

PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N° 899, DE 15 DE JULHO DE 2016.

“Altera dispositivo da lei municipal
n°754 de 20 de maio de 2013 e d&
outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 7°, da Lei n° 754, de 20 de Maio de 2013, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 7°. Sdo requisitos minimos obrigatérios para o provimento do
cargo publico:

| — a nacionalidade brasileira, ressalvados os casos em que a lei
expressamente admitir a nomeagao de estrangeiros;

Il — 0 gozo dos direitos politicos;

111 — a quitacdo com as obrigacBes militares e eleitorais;

1V — nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

— aptidao fisica e mental.

Art. 2°. O art. 15, da Lei n° 754, de 20 de Maio de 2013, passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

Art. 15. A aprovacao de candidato em concurso publico, dentro do
ndmero de vagas previstas em edital, gera direito liquido e certo a

nomeagéo € posse.
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Art. 3°. O art. 17, inciso V, da Lei n° 754, de 20 de Maio de 2013, passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

Art. 17. ... OMIsSis............

()

V - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever em concurso publico para provimento de cargo cujas
atribuicBes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas no concurso.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Revogadas as disposicfes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, em 15 de Julho de 2016

Maria de Fatima Gomes Mourao

Prefeita Municipal

_______________________________________________________________________________________________|
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LEI N° 900, DE 19 DE JULHO DE 2016.

«Autoriza 0 municipio de Hidrolandia
por meio do executivo municipal a
participar do Consorcio Intermunicipal
de Energia e lluminacdo Publica do
Macico de Baturité - CEIMAB e da
outras providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

Art. 1°. O Municipio de Hidrolandia ratifica o Protocolo de Intencdes celebrado com o
Consércio Intermunicipal de Energia e Iluminagdo Publica do Macico de Baturité - CEIMAB.

Art. 2°. Integra a presente Lei Municipal o Protocolo de Intensdes conferido e assinado
pelos gestores acima definidos.

Art. 3° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes

or¢amentarias prdprias, consignadas no orcamento; suplementadas, se necessario.

Art. 4°, Esta Lei entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em

contréario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA/CE, aos 19 de julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO
PREFEITA MUNICIPAL
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LEI N° 901, DE 29 DE JULHO DE 2016.

“Autoriza 0 municipio de Hidrolandia
por meio do executivo municipal a criar
no quadro de pessoal do Poder
Executivo  Municipal cargos de
provimento efetivo, define normas
gerais para concurso publico e ingresso
no servico publico e d& outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1°. Esta Lei cria, no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de Hidrolandia,
Cargos de Provimento Efetivo e regulamenta a realizagdo de Concurso Publico Municipal e o
ingresso no servigo publico.

Art. 2° Ficam criados, no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal de
Hidrolandia, cargos publicos de provimento efetivo, conforme disposto no Anexo |, parte integrante
desta Lei, com a nomenclatura do cargo, quantidade de vagas, vencimento base, carga horaria e
qualificacdo minima exigida para ocupagédo do cargo.

Paragrafo Unico. A descricéo das atribuicbes e responsabilidades inerentes aos cargos de
provimento efetivo, criados nos termos deste artigo, estdo definidas no Anexo Il, deste diploma
legal.

Av. Luiz Camelo Sobrinho n2 640 - Centro - Hidrolandia Ceara - CEP: 62.270-000
CNPJ: 07.707.680/0001-27 - CGF: 06.920.203-6 - Tel.: (88) 3638 1166 / Fax: (88) 3638.1190

CERTIFICACAO DIGITAL: NNSAUVHLURWKERGOWOLJQQ
Esta edicdo encontra-se no site: www.hidrolandia.ce.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL




Diario Oficial do ) a . Quarta-feira

MUNICIPIO Hidrolandia 24 de Agosto de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL _q

C) HinRnl ANDIR

|ﬁﬁTu|||||||||r|||||||||||||||uull UM NOVO JEITO DE CUIDAR DA GENTE
“TERRA DAS AGUAS SULFUROSAS”

Art. 3°. As vagas criadas por esta Lei para os cargos de provimento efetivo serdo
providas mediante prévia aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com o grau de atribuicdes e responsabilidades de cada cargo.

CAPITULO Il

DO CONCURSO PUBLICO

SECAO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 4° Este Capitulo estabelece parametros, de observagdo obrigatéria, para a
organizacdo e realizacdo de Concurso Publico e para admissdo de servidores nos cargos de
provimento em carater efetivo constantes dos Quadros de Pessoal do Poder Executivo Municipal.

Art. 5°. O Edital de Concurso Publico definira a forma a ser utilizada para a pontuagdo da
prova de titulos, que ndo podera ser superior a 50% (cinquenta por cento) do valor maximo de
pontos a ser auferido nas provas escritas, orais ou praticas.

Art. 6°. No Edital de Concurso constard o periodo de validade do concurso, a
denominagédo dos cargos e suas respectivas leis de criacdo, o nimero de vagas, a qualificacao
exigida para o cargo, a descricdo das atribui¢cdes, o valor dos vencimentos, a carga horéria, o
periodo das inscricdes, o valor da taxa de inscri¢cdo, as condicdes de realizagcdo das provas, a
divulgacdo dos resultados, o prazo para interposicdo de recursos, os motivos de exclusdo de
candidatos e regulara a forma de aplicacdo das provas, que poderdo ser escritas, orais e/ou
praticas e poderdo ter carater eliminatdrio e/ou classificatério, sendo que as provas de titulos,
guando houver, terdo carater somente classificatorio.

Art. 7°. Ocorrendo empate no nimero de pontos, o desempate obedecera aos critérios
estabelecidos no Edital de Concurso Publico.
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Art. 8°. A classificacdo sera feita em funcao dos pontos obtidos pelo candidato nas provas
realizadas e dos critérios de desempate, nos termos estabelecidos pelo Edital de Concurso.

Art. 9°. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comisséo Organizadora
em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado, por regido ou unidade de exercicio,
quando o concurso for regionalizado.

Paragrafo unico. O concurso podera ofertar vagas de um determinado cargo por area de
atuacao, caso em que a concorréncia dar-se-a entre os candidatos optantes pela area de atuacao
ofertada e as listagens do resultado do concurso publico refletirdo esta realidade.

Art.10. A aprovagdo em concurso publico dentro do nimero de vagas estipulado no Edital
de Concurso Publico garante ao aprovado o direito @ nomeacéo ao cargo de provimento efetivo
para o qual concorreu, sendo assegurado o direito de preferéncia no preenchimento das vagas
gue obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo, e o chamamento sera realizado de
acordo com o interesse da administracdo, cabendo a Prefeitura Municipal de HIDROLANDIA,
decidir o momento oportuno e conveniente para a nomeacdo, em razdo das caréncias
apresentadas e das disponibilidades orcamentarias.

Art. 11. Os valores constantes no Anexo | desta Lei sdo referentes ao vencimento base,
sobre os quais poderdo incidir gratificagdes, adicionais e demais vantagens legalmente atribuidas
aos respectivos cargos.

Art. 12. As publicacdes dos atos do Poder Executivo Municipal serdo feitas na forma do
inciso X do art. 28 da Constituicdo do Estado do Ceard, bem como no disposto na Lei Organica do
Municipio de Hidrolandia e/ou lei especifica.

SECAO Il

DA COMISSAO DE ORGANIZAGAO DO CONCURSO

Art. 13. As atividades concernentes ao concurso publico serdo gerenciadas por Comisséo
Coordenadora, constituida por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal e incumbida de

Av. Luiz Camelo Sobrinho n2 640 - Centro - Hidrolandia Ceara - CEP: 62.270-000
CNPJ: 07.707.680/0001-27 - CGF: 06.920.203-6 - Tel.: (88) 3638 1166 / Fax: (88) 3638.1190

CERTIFICACAO DIGITAL: NNSAUVHLURWKERGOWOLJQQ
Esta edicdo encontra-se no site: www.hidrolandia.ce.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Diario Oficial do ) ) Quarta-feira

MUNICIPIO Hidrolandia 24 de Agosto de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL _q

C) HinRnl ANDIR

|ﬁﬁTu|||||||||r|||||||||||||||uull UM NOVO JEITO DE CUIDAR DA GENTE
“TERRA DAS AGUAS SULFUROSAS”

acompanhar, fiscalizar os trabalhos de realizagdo do certame, bem como, coordenar, em conjunto
com a instituicdo vencedora do processo licitatorio, a realizacéo do concurso publico.

SECAO Il

DA FORMA DE PROVIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS

Art. 14. Os cargos de provimento em carater efetivo, pertencentes aos Quadros de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, serdo providos mediante prévia aprovagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com o grau de atribuicdes e responsabilidades
de cada cargo, observado, em qualquer caso, o disposto nos incisos | e Il, do art. 37, da
Constituicdo Federal.

Art. 15. O Edital de Concurso Publico estabelecera os critérios de isencdo, para 0s
candidatos que estejam enquadrados na caracterizacdo de pobreza e extrema pobreza, na forma
do caput do art. 18, do Decreto Federal n° 5.209, de 17 de setembro de 2004, com a redacao
atualizada pelo Decreto Federal n® 8.232, de 30 de abril de 2014.

Paragrafo Unico. Para fins da caracterizacdo socioecondmica das familias de baixa renda, o
candidato ou sua familia devera:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, conforme
disposto no Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

b) Ser membro de familia em situacéo de pobreza e extrema pobreza, caracterizadas pela
renda familiar mensal per capita de até R$ 154,00 (cento e cinquenta e quatro reais) e R$ 77,00
(setenta e sete reais), respectivamente;

¢) Comprovar o vinculo existente entre o beneficiario do programa e o requerente, quando
este nao for o préprio beneficiario e também copia do boleto bancario gerado pela internet.

SECAO IV

DA INVESTIDURA NOS CARGOS PUBLICOS

Art. 16. Sao requisitos minimos obrigatorios para o provimento do cargo publico:
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| - a nacionalidade brasileira, ressalvados os casos em que a lei expressamente admitir a
nomeacéo de estrangeiros;

Il — 0 gozo dos direitos politicos;

Il - a quitagdo com as obrigagGes militares e eleitorais;

IV - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptidéo fisica e mental.

Art. 17. A investidura nos cargos publicos, criados por esta Lei, é permitida aos candidatos
que comprovem preencher, dentre os requisitos de que trata o artigo anterior, a idade minima de
18 (dezoito) anos.

§ 1° - Para os casos de investidura em cargos publicos cujas fungdes exijam de seu
ocupante o exercicio de atividades noturnas, insalubres ou perigosas, a idade minima, prevista no
caput deste artigo, sera de dezoito anos completos, em estrita observancia ao disposto no inciso
XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal.

§ 2° - Os candidatos que ndo comprovarem satisfazer as condi¢Bes dispostas neste artigo
ou no Edital de Concurso, uma vez identificados, poderdo ser eliminados do concurso a qualquer
tempo ou, se posterior a sua homologacéo, declarado sem efeito 0 seu ato de nomeagéo.

Art. 18. A admisséo para os cargos de natureza permanente é permitida aos candidatos
que comprovem preencher, dentre outros exigidos no Edital de Concurso, os requisitos
estabelecidos em Lei.

SECAOV

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Art. 19. Aos candidatos com deficiéncia sdo assegurados os direitos de se inscreverem em
concurso publico para provimento de cargos publicos, cujas atribuicdes sejam compativeis com as
deficiéncias de que séo portadoras, sendo reservado para tais pessoas, 0 percentual de até 20%
(vinte por cento) do numero de vagas oferecidas no concurso publico de provas ou de provas e
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titulos, desprezando-se, para efeito deste célculo, as fragcbes decorrentes da apuragdo das
porcentagens.

§ 1° - Os candidatos com deficiéncia, para que sejam considerados aprovados, dever&do
atingir o mesmo perfil de nota minima estabelecido para todos os candidatos, sendo
expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere as condigfes para
suas aprovagoes.

§ 2° - As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que nédo forem preenchidas,
por falta de candidatos aprovados, poderdo, a critério da Administracdo Publica Municipal, ser
preenchidas por candidatos nédo deficientes, observada a ordem de classifica¢ao.

§ 3° - Para contabilizac@o do percentual a que se refere o caput deste artigo seré levado
em consideragdo ndo o numero total de cargos publicos ofertados pelo concurso, mas o numero
de vagas previstas em cada espécie de cargo publico ofertado.

§ 4° - Quando, no mesmo cargo, comportar 0 exercicio profissional em mais de uma area
de atuacao, e no Edital de Concurso a concorréncia for por area de atuagéo, a contabilizacéo do
percentual a que se refere o paragrafo anterior serd feita sob cada area de atuagdo ofertada.

§ 5° - N&o serdo reservadas vagas para candidatos com deficiéncia quando o numero de
vagas para o cargo ofertado pelo Edital de Concurso for inferior a vinte, bem como para aqueles
que a lei exige aptidéo plena.

SECAO VI

DAS PROVAS

Art. 20. O Edital de Concurso regulara a forma de aplicacéo das provas, que, de acordo
com o interesse e conveniéncia da Administragdo, poderéo ser escritas, de titulos e/ou praticas.

§ 1° - As provas escritas e praticas terdo carater eliminatdrio, ao passo que a prova de
titulos ter& caréater classificatorio.
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§ 2° - Para efeito de afericdo de notas das provas escritas serdo atribuidos de “0,00 a
10,00” pontos.

§ 3° - Para efeito de afericdo de notas, as provas de titulos atribuirdo de “0,00 a 5,00”
pontos.

§ 4° - Os calculos realizados com base nos 8§ 1° e 2°, deste artigo, serdo efetuados até a
segunda casa decimal, arredondando-se para cima o algarismo da terceira casa decimal quando
este for igual ou superior a cinco.

Art. 21. Sera contado como titulo o tempo de servico publico dos servidores municipais
estaveis na forma do art. 19, do Ato das Disposi¢Bes Transitorias da Constituicdo da Republica.

Art. 22. Ocorrendo empate no numero de pontos, o desempate obedecera aos critérios
estabelecidos no Edital de Concurso Publico.

Art. 23. O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologacao, prorrogavel por igual periodo, mediante ato devidamente motivado da autoridade
competente, condigdo necessaria a prorrogacao.

Art. 24. A classificagdo sera feita em funcdo do somatério dos pontos obtidos pelo
candidato nas provas escritas, praticas (quando houver) e de titulos realizadas, conforme o caso,
nos termos do Edital de Concurso.

Art. 25. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado pela Comissao Organizadora
em listagens nominativas referentes a cada cargo ofertado.
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SECAO VI

DOS RECURSOS

Art. 26. Admitir-se-a recurso interposto por candidato a Comissdo Organizadora, contra
qualquer etapa do Concurso Publico, desde que devidamente motivado, no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da data da divulgacao de cada etapa, sob pena de preclusao.

§ 1° - O Edital de Concurso podera estabelecer outros casos de recursos e prazos de
recursos e/ou dilatar o prazo fixado no caput deste artigo, entretanto nao podera reduzi-lo, sob
qualquer pretexto.

§ 2° - Havendo alteracdes no resultado oficial do concurso, em raz&o do julgamento de

recursos apresentados a comissdo de concurso, as alteragfes que se fizerem necessarias

deveréo ser republicadas.

§ 3° - A republicacéo do resultado, a que se refere o paragrafo anterior, ndo reabrira o
prazo para interposi¢éo de novos recursos.

CAPITULO 1l

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. O impacto financeiro dos cargos de provimento efetivo criados por esta Lei é 0
disposto no Anexo lll, parte integrante deste dispositivo legal.

Art. 28. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagGes orcamentarias
proprias do Municipio.

Art. 29. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Art. 30. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n° 883,
de 16 de dezembro de 2015.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA/CE, aos 29 de Julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO | A QUE SE REFERE O ART. 2° DA LEI N° 901, DE 29 DE JULHO DE 2016.

QUADRO | — ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

Carga
Vencimento e .
Nomenclatura do Cargo | Vagas BAsico Heriia Qualificacéo Exigida
Semanal

Curso Superior em Servico Social, Registro
Assistente Social 02 1.500,00 20h/s Profissional e experiéncia de, no minimo, 01

(um) ano na éarea de atuacéo
Cirurgido Dentista 01 3.348,00 4ohjs | Curso de Graduagdo em Odontologia,

Registro Profissional e experiéncia de,

no minimo, um (01) ano na &rea de atuacéo

Curso de Graduagdo em Enfermagem,
Enfermeiro 05 3.348,00 40h/s Registro Profissional e experiéncia de,

no minimo, um (01) ano na area de atuacéo

Curso de Graduagéo em Enfermagem,
Enfermeiro Plantonista 03 1674,00 20h/s Registro Profissional e experiéncia de,

no minimo, um (01) ano na &rea de atuacéo

Curso de Graduagdo em Farmaécia,

Registro Profissional e experiéncia de, no
Farmacéutico 01 1.250,00 20h/s | minimo, um (01) ano na area de atuag&o

Curso de Graduagao em Fisioterapia,
Fisioterapeuta 01 1.875,00 30h/s Registro Profissional e experiéncia de, no

minimo, um (01) ano na area de atuacao

Curso de Graduagdo em Nutri¢éo,

Registro Profissional e experiéncia de, no
Nutricionista 01 1.250,00 20h/s | minimo, um (01) ano na area de atuag&o

Curso Superior de Licenciatura Plena em
Professor de Educacéo Pedagogia; ou C~urso Nprma! Superior; ou
Basica — Area de Atuacio: 05 1.237,90 20n/s | Curso d? Graduagé&o em Licenciatura Plena em
Educac&o Infantil Formacéao de Professores
Professor de Educacéo Curso Superior de Licenciatura Plena em
Bésica — Area de Atuac&o: 08 1.237,90 20h/s Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Educacao Fundamental | Curso de Graduagéo em Licenciatura Plena em
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(1° ao 5° ano) Formacéo de Professores

Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Curso de Graduag&o em Licenciatura Plena em
Professor de Educagéo Formacdo de Professores, acrescido de
Béasica Il — Area de habilitacdo especifica ou Curso de Graduagéo
em Licenciatura Plena em Biologia, ou Fisica,

Atuacao: Educagao o . 8 o
& ¢ ou Quimica ou Licenciatura Plena em Ciéncias

Fundamental Il (6° a0 9° 02 1.352,68 20h/s Naturais e suas Tecnologias com habilitagcdo
ano) em Biologia, Fisica ou Quimica ou Licenciatura
o . Plena em Ciéncias, ou Curso Superior
Disciplina: Ciéncias acompanhado de certificado obtido em
Naturais Programa Especial de Formacdo Pedagdgica
com habilitagdo em Biologia, Fisica ou Quimica
(Art. 63, inciso Il, da Lei n° 9394/1996.

Resolucdo CNE n°. 02/1997).
Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Curso de Graduag&o em Licenciatura Plena em
Professor de Educagéo Formacdo de Professores, acrescido de
Basica Il — Area de habilitagéo especifica ou Curso de Graduagéo

em Licenciatura Plena em Educacgéo Fisica, ou

Atuagdo: Educacgéao . . .
§ ¢ Curso de Licenciatura Plena em Linguagens,

Fundamental Il (6° a0 9° 01 1.352,68 20h/s Cadigos e suas tecnologias com habilitacdo em
ano) Educacdo Fisica, ou Curso  Superior
o B acompanhado de certificado obtido em
Disciplina: Educagéo Programa Especial de Formacdo Pedagodgica
Fisica com habilitagdo na disciplina Educacéo Fisica
(Art. 63, inciso Il, da Lei n° 9394/1996.
Resolucdo CNE n°. 02/1997) e Registro
Profissional
Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em
Professor de Educac&o Formacdo de Professores, acrescido de
Basica Il — Area de habilitacdo especifica ou Curso de Graduagéo

em Licenciatura Plena em Geografia, ou Curso

Atuacdo: Educacéao - . DO
¢ ¢ de Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e

Fundamental Il (6° a0 9° 02 1.352,68 200s | las Tecnologias com habilitacio em

ano) Geografia, ou Curso de Licenciatura Plena em
Estudos Sociais com habilitagdo em Geografia,

Disciplina: Geografia ou Curso Superior acompanhado de certificado
obtido em Programa Especial de Formacao
Pedagdgica com habilitacdo em Geografia (Art.
63, inciso Il, da Lei n°. 9394/1996. Resolucédo
CNE n°. 02/1997).

Professor de Educac&o Curso Superior de Licenciatura Plena em

Basica Il — Area de 02 1.352.68 20h/s Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou

Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em
Formacdo de Professores, acrescido de
habilitacdo especifica ou Curso de Graduacéo

Atuacao: Educacgdo
Fundamental Il (6° ao 9°
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ano) em Licenciatura Plena em Hist6ria, ou Curso de
Licenciatura Plena em Estudos Sociais com
Disciplina: Histéria habilitagdo em Histéria, ou Curso de

Licenciatura Plena em Ciéncias Humanas e
suas Tecnologias com habilitagdo em Histéria,
ou Curso Superior acompanhado de certificado
obtido em Programa Especial de Formacao
Pedagogica com habilitagdo em Histéria (Art.
63, inciso I, da Lei n° 9394/1996. Resolucédo
CNE n°. 02/1997).

Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Curso de Graduag&o em Licenciatura Plena em

Professor de Educagéo Formacdo de Professores, acrescido de
Basica Il — Area de habilitagéo especifica ou Curso de Graduagéo
Atuacgdo: Educacgéao em Licenciatura Plena em Letras, com
Fundamental Il (6° ao 9° 01 1.352,68 20h/s habilitacdo em Inglés; ou Curso de Licenciatura
ano) Plena em Linguagens, Cobdigos e suas

tecnologias com habilitagdo em Inglés; ou
Disciplina: Lingua Inglesa Curso Superior acompanhado de certificado

obtido em Programa Especial de Formacao
Pedagdégica com habilitagdo em Inglés (Art. 63,
inciso Il, da Lei n°. 9394/1996. Resolugdo CNE
n°. 02/1997).

Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Professor de Educagéo Curso de Graduag&o em Licenciatura Plena em
Basica Il — Area de Formacdo de Professores, acrescido de
Atuagao: Educacio habilitagéo e_specifica ou Curso de Graduacao
Fundamental Il (6° a0 9° em Licenciatura Plena em Letras com

04 1.352,68 20h/s habilitacdo em Lingua Portuguesa; ou Curso de

ano) Licenciatura Plena em Linguagens, Cddigos e
o i suas tecnologias com habilitagdo em Lingua
Disciplina: Lingua Portuguesa; ou Curso Superior acompanhado
Portuguesa de certificado obtido em Programa Especial de

Formacdo Pedagdgica com habilitagdo em
Lingua Portuguesa (Art. 63, inciso I, da Lei n°.
9394/1996. Resolucdo CNE n°. 02/1997).
Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior; ou
Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena em
Professor de Educac&o Formacdo de Professores, acrescido de
Basica Il — Area de habilitacdo especifica ou Curso de Graduagédo
Atuago: Educagdo Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais & suas
Fundamental Il (6° a0 9° 04 1.352,68 20h/s Tecnologias com habilitacio em Matematica,
ano) ou Licenciatura Plena em Ciéncias com
o . habilitagdo em Matematica, ou Curso Superior
Disciplina: Matematica acompanhado de certificado obtido em
Programa Especial de Formagdo Pedagodgica
com habilitacdo em Matemética (Art. 63, inciso
Il, da Lei n° 9394/1996. Resolugdo CNE n°.
02/1997).

Psicologo 01 1.500,00 20h/s Curso de Graduacdo em Psicologia,
Registro Profissional e experiéncia de, no
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minimo, um (01) ano na area de atuacao

Psicopedagogo 01 1.352,68 20h/s Curso Superior de Licenciatura Plena em
Pedagogia; ou Curso Normal Superior;

Tecndlogo em Alimentos 01 1.250,00 20h/s Curso superior em Tecnologia de Alimentos e
Registro Profissional

QUADRO Il - ATIVIDADES DE NIiVEL MEDIO E PROFISSIONALIZANTE

Ensino médio completo e curso de editor de
Agente Administrativo 08 900,00 40h/s texto e planilha eletrénica
o Ensino médio completo e curso de editor de
Agente de Transito 02 950,00 40h/s |texto e planilha eletronica, acrescido de
Municipal Carteira Nacional de Habilitagcdo nas categorias
A/B
Almoxarife 02 880,00 40h/s Ensino meqlo compAIe'to e curso de editor de
texto e planilha eletrénica
Fiscal de Vigilancia o1 950,00 40h/s o
Sanitéria Ensino médio completo
Secretario Escolar 02 950,00 40h/s Ensino médio completo e curso especifico na
area
Ensino Médio Completo, Curso Especifico na
Técnico em Enfermagem 04 950,00 40h/s area e Registro em Conselho Profissional
Técnico em Edificacdes 01 950,00 40h/s [Ensmo megm completo, Curso I;specnﬁco na
area e Registro em Conselho Profissional
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QUADRO IIl — ATIVIDADES DE NiVEL FUNDAMENTAL

5 Ensino Fundamental Completo e haver
Agente de Combat .
Eggn e' ¢ tombate as 03 1.014,00 40h/s concluido, com  aproveitamento, curso
ndemias introdutério de formagao inicial e continuada
Ensino Fundamental Completo, residéncia na
Agente Comunitario de area da conunldade em que ira atuar, c,jesde a
Sg'd 06 1.014,00 40h/s promulgacéo do edital de concurso publico e
aude haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacéo inicial e continuada
Auxiliar de Servicos Gerais 05 880,00 40h/s Ensino Fundamental Incompleto
Coletor de Lixo 08 880,00 40h/s Ensino Fundamental Incompleto
Cozinheiro 02 900,00 40h/s Ensino Fundamental completo
Gari 04 880,00 40h/s Ensino Fundamental Incompleto
Lavadeira 01 880,00 40h/s Ensino Fundamental Incompleto
Fundamental Completo, acrescido de Carteira
Motorista de Transporte 02 1.170,00 40h/s | Nacional de Habilitagao, Categoria “D”
Escolar
I ()
Operador de Maquinas 01 1.395,00 40h/s Curso de Ensmg Eundamente}l . I (5° ano
completo) e experiéncia de, no minimo, um (01)
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Pesadas ano na area de atuagéo
Podador de Arvores 01 880,00 40h/s Ensino Fundamental Incompleto
Vigia 08 880,00 40h/s Ensino Fundamental Incompleto

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, em 29 de julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO

Prefeita Municipal
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ANEXO I A QUE SE REFERE O ART. 2° DA LEI N°901, DE 29 DE JULHO DE 2016.

ATRIBUICOES DOS CARGOS

QUADRO | - ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Coordenar e executar programas, projetos e servigos sociais desenvolvidos pela administragao publica, direta,
indireta, entidades e organizagBes populares dos municipios, em conformidade com a Lei Organica da
Assisténcia Social, Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS e Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS, SUS e Estatuto da Crianca e do Adolescente, bem como a Legislacdo Municipal visando auxiliar na
promocéao da melhoria da qualidade de vida da populacédo. Elaborar e/ou executar os programas e projetos de
geracao de renda, bem como orientar os usuarios quanto a importancia da qualificagao e reinser¢do ao mundo
do trabalho. Proporcionar através da intervengéo profissional, junto aos usuarios e suas familias a discusséo do
projeto de vida destes, visando a busca de alternativas que venham construir a autonomia dos mesmos. Buscar
pela solucdo de problemas identificados pelo estudo da realidade social, desenvolvendo ac¢des educativas e
sécios educativas nas unidades de saude, educagdo e assisténcia social, bem como elaborar pareceres,
pericias, relatérios e registros das atividades desenvolvidas. Assessorar, monitorar e avaliar projetos,
programas, servicos e beneficios sécioassistenciais, bem como da rede prestadora de servigos, projetos e
programas socioassistenciais inscritas, registradas, conveniadas ou parceiras. Colaborar com a efetividade da
aplicacdo dos direitos dos cidaddos e das politicas sociais, por meio da promocao social junto a entidades da
comunidade e Conselhos Municipais, através de reunides — ordinarias e/ou extraordinarias, comissdes,
orientacdes, campanhas, palestras, levantamento soécio-familiar, visitas domiciliares e outros.Contribuir na
elaboracdo orgamentaria do repasse de recursos dos Fundos Municipais, Nacionais e Filantropicos para
entidades cadastradas nos programas de politicas sociais, bem como, prestando orientacdo técnica e
operacional quanto a elaboracdo e execugdo de servigos, programas e projetos no ambito das politicas
publicas. Atender a populacao em casos de emergéncia e calamidade, in loco ou em abrigos, auxiliando na
elaboracé@o de planos de assisténcia a defesa civil. Possibilitar ao Ministério Publico e ao Poder Judiciério o
entendimento global das aplicacBes e execugfes de programas, projetos e servigos, por meio de elaboragéo de
relatorios e pareceres sociais. Fazer visitas domiciliares aos servidores afastados, quando necessario, emitindo
parecer, bem como elaborar relatério social nos processos de doenga em pessoa da familia. Participar na
melhoria e aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisdes e acdes, bem
como do planejamento e avaliacdo das mesmas. Colaborar com a formagé@o e/ou aprimoramento de outros
profissionais, orientando estagios e participando de programas de treinamento em servigo. Elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas
para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo. Ministrar
treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo. Participar
de grupos de trabalho e/ou reunides com outras secretarias, outras entidades publicas e/ou particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e problemas identificados,
oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de
diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua
formacdao profissional.
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CARGO: CIRURGIAO-DENTISTA

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragcdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagGes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Odontologia visando auxiliar na promogdo da melhoria da qualidade de vida da populagéo.
Promover a satde bucal, por meio dos tratamentos de caries, afec¢ées da boca, dentes, raizes, utilizando-se
dos procedimentos clinicos, cirlrgicos e/ou protéticos, entre outros inerentes a profissdo. Estabelecer o
diagndstico, prognostico e plano de tratamento bucal, por meio de instrumentos especiais, exames radiologicos e
laboratoriais. Proporcionar conforto e facilitar a execugéo dos tratamentos odontoldgicos, por meio de aplicagbes
de anestesias regulamentadas pelo Conselho Federal de Odontologia. Colaborar com a melhoria e
aperfeicoamento das equipes profissionais e multiprofissionais, subsidiando decisGes e acdes dentro de seu
conhecimento técnico, bem como, participando efetivamente dos processos de planejamento e avaliacdo das
mesmas. Propiciar a plena atencdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude,
sempre que necessario, bem como, encaminhando pareceres técnicos quando solicitado. Desenvolver acdes
educativas em saude bucal, individual e coletiva, visando a disseminacdo do conhecimento dos métodos de
cuidados e prevencdo em higiene e salde bucal. Auxiliar no tratamento pré, trans e pds-operatorio,
prescrevendo e administrando medicamentos regulamentados pelo Ministério da Saude, sempre que necessario.
Colaborar com a formacao e no aprimoramento de outros profissionais de salde, orientando estagios e
participando de programas de educacdo e treinamento em servico. Orientar, coordenar e supervisionar 0s
trabalhos desenvolvidos pelos Técnicos em Higiene Dental e pelos Assistentes de Consultério Dentario.
Contribuir, preventiva e corretivamente, com os conhecimentos de sua area de atuagéo, assessorando escolas,
ambulatérios, consultérios, hospitais e outros, realizando tratamentos, palestras e outros. Possibilitar a
formulacéo de diretrizes, planos, programas de trabalhos e outros, participando de grupos de trabalhos e/ou
reunides com as unidades municipais, entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres,
realizando exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando
e discutindo trabalhos técnico-cientificos, entre outros. Orientar e zelar pela preservacdo e guarda dos
equipamentos, aparelhos e instrumentais utilizados em sua especialidade, bem como observar sua correta
utilizagdo. Realizar outras atribuicbes compativeis com sua formagao profissional.

CARGO: ENFERMEIRO

Realizar atencéo a saude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacbes etc.), em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consulta de
enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas técnicas
estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal, observadas as disposi¢fes legais da
profissdo, solicitar exames complementares, prescrever medicagGes e encaminhar, quando necessario, usuarios
a outros servigos; Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea; Planejar, gerenciar e
avaliar as acdes desenvolvidas pelos ACS em conjunto com os outros membros da equipe; Contribuir, participar e
realizar atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem e outros membros da equipe; e Politica
Nacional de Atencdo Basica; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da UBS, assim como, Planejar, organizar, dirigir, fiscalizar e executar programas e servigos de
enfermagem, em unidades hospitalares, empregando processos especificos, para possibilitar a protecdo e a
recuperacdo da saude dos individuos; atuar técnica e administrativamente nos programas de saude publica, na
prestacdo de cuidados globais a individuos e familias, no desenvolvimento de programas educativos para a
comunidade e nas pesquisas correlatas, para proteger e recuperar a saide da comunidade.
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CARGO: ENFERMEIRO PLANTONISTA

Cuidar dos pacientes em estado grave, inconscientes, anestesiados, hibernados em coma, em choque, em
aparelhos de respiragédo artificial e daqueles, cujas condi¢cdes de saude, exijam cuidados especificos; distribuir as
tarefas aos seus auxiliares, fiscalizando e orientando a sua execugao; facilitar o desempenho de suas atividades
assistenciais, pesquisa, ensino, e educagado sanitaria; providenciar e fiscalizar o cumprimento das determinacdes
e prescricdes médicas; participar da execucao de programas praticos de ensino e treinamento; dirigir e controlar o
funcionamento das salas de operacdes, de parto e de material esterilizado; orientar o pessoal do servico de
enfermagem no expurgo, preparo e esterilizacdo do material destinado ao centro cirlrgico e obstétrico, de
material esterilizado e as diversas unidades do hospital; executar as tarefas especificas com rigorosa técnica
asséptica; prestar assisténcia a parturiente e a puérpera atendendo as suas necessidades; prestar assisténcia
imediata ao paciente em estado grave; priorizar o atendimento aos pacientes criticos, atendidos em primeiro
lugar; manter uma equipe de auxiliares de enfermagem qualificada para o rapido e adequado atendimento;
assegurar aos recursos humanos e materiais para o atendimento rapido e seguro ao paciente grave; manter em
observacdo o paciente por um periodo, conforme as normas regulamentares, realizar cuidados diretos de
enfermagem na urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a continuidade de assisténcia
prestada; realizar consulta de enfermagem; solicitar exames complementares, prescrever e transcrever
medicagOes conforme protocolo estabelecidos nos programas do Ministério da Saude; exercer outras atividades
compativeis com o cargo;

CARGO: FARMACEUTICO

Coordenar e executar programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administragdo publica, direta,
indireta, entidades e organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos
Profissionais de Farmacia visando atuar na promogao da melhoria da qualidade de vida da populagdo. Auxiliar
e/lou supervisionar a aquisicdo e armazenamento de medicamentos, seguindo padrdes e normas
preestabelecidos, controlando condigdes de estoque, visando manter o fluxo normal de distribuicdo de
medicamentos aos usuarios e/ou servicos, bem como sua qualidade. Dispensar/distribuir medicamentos,
consultando receituario e/ou prontuéario do paciente, visando melhorar e/ou recuperar o estado de salde dos
mesmos. Realizar procedimentos administrativos de controle, cadastro e atualizacdo de medicamentos, pedidos,
entre outros, a fim de gerar relatérios de utilizacdo, permitindo o controle de uso e possibilitando calcular a
quantidade necessaria de medicamentos a serem comprados no proximo periodo, bem como atendendo aos
dispositivos legais. Prestar orientagcdes a usuarios e/ou outros profissionais, sobre medicamentos, modo de
utilizar e processo de obtengdo dos mesmos, permitindo que o usuario tenha acesso as informagdes pertinentes
ao seu tratamento, visando melhorar e ampliar a adeséo a este. Informar aos profissionais prescritores quando
um medicamento foi incluido ou excluido da lista de medicamentos fornecidos pela Secretaria de Saude, visando
promover que o0s usuarios tenham acesso a medicacdo e que ndo ocorra a interrupgéo do tratamento. Propiciar a
plena atencdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de salde. Realizar atendimento
domiciliar terapéutico, para verificar as condi¢cbes de vida dos pacientes, fornecer medicacao e fortalecer o
vinculo do paciente com o tratamento e com o servico prestado pelo municipio. Prestar informag6es e orientagdes
a populagao, visando proporcionar troca de conhecimentos, participando dos grupos e/ou reunides comunitarias.
Preparar informes e documentos em assuntos de farmacia, a fim de possibilitar subsidios para elaboragdo de
ordens de servigos, portarias, pareceres e outros. Promover a educagdo em salde, em seus segmentos,
desenvolvendo estudos e pesquisas relacionados a sua area de atuagdo, através de reunibes - ordinarias,
extraordinarias, comissfes, orientacdes, campanhas, palestras e outros. Participar ativamente no processo de
padronizagao de medicamentos e orientagdo a comissao de licitagcdo sobre caracteristicas técnicas dos mesmos,
visando atender a necessidade da populacéo e a qualidade dos medicamentos, dentro do orcamento previsto.
Auxiliar na elaboragdo do Plano Municipal de Politica de Medicamentos e Assisténcia Farmacéutica, em parceria
com outros profissionais, buscando subsidios na bibliografia disponivel, visando efetivar a formulacdo de uma
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politica de Assisténcia Farmacéutica Municipal e a implantagdo de agdes capazes de promover a melhoria das
condigbes de assisténcia a salde. Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observacoes e sugerindo medidas para implantagédo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua area de atuagdo. Ministrar treinamento, palestra e/ou aula de aperfeicoamento do pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacgédo. Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com outras secretarias, outras
entidades publicas e/ou particulares, realizando estudos, emitindo pareceres e/ou fazendo exposicdes sobre
situagOes e problemas identificados, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos,
para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio. Realizar outras
atribuicbes compativeis com sua formagao profissional.

CARGO: FISIOTERAPEUTA

Contribuir com a promocgdo da melhoria da qualidade de vida da populacdo, coordenando e executando
programas, projetos e politicas sociais desenvolvidos pela administracdo publica, direta, indireta, entidades e
organizagdes populares dos municipios, em conformidade com SUS e Conselhos Profissionais de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional. Buscar a habilitagao e reabilitagdo fisica dos usuarios, avaliando, a partir da identidade da
patologia clinica intercorrente, através de exames laboratoriais e de imagens, da anamnese funcional e exame da
cinesia, elaborando o Diagnostico Cinesiolégico, verificando a funcionalidade e sinergismo das estruturas
anatdbmicas envolvidas. Contribuir com a resolutividade dos tratamentos, tragando o plano de reabilitagéo,
executando e acompanhando a evolugcdo terapéutica, observando as aplicacdes e procedimentos realizados
durante o processo de reabilitagdo, tais como reeducagdo pré e pds-parto, habilitagdo em oncologia, pds-
cirargico, fungBes neuro-musculoesqueléticas, sensério-motoras, percepto-cognitivas, entre outros. Possibilitar a
plena atencdo prestada aos usuarios, integrando a equipe multiprofissional de saude, sempre que necessario.
Orientar usuarios bem como seus familiares, cuidadores e responsaveis, repassando informacfes sobre o
diagnodstico e tratamento em Fisioterapia, esclarecendo duvidas, explicando procedimentos, sempre que
necessario. Ministrar testes e tratamentos ortépticos, bem como ainda prescrever orteses, préteses e adaptacoes.
Manter o registro dos usuarios atendidos, incluindo a concluséo diagnostica, tratamento, evolucao, procedimentos
tomados, a fim de efetuar a orientacdo terapéutica adequada. Promover a melhoria e aperfeicoamento das
equipes multiprofissionais, subsidiando decis6es e a¢bes bem como, participando efetivamente dos processos de
planejamento e avaliacdo das mesmas. Promover a educagdo em salde em seus niveis de atencgao, coletiva e
individual, desenvolvendo estudos e pesquisas de prevencao e assisténcia relacionados com Fisioterapia e
Saude, através de campanhas, palestras, comissées, reunides, ordinarias e extraordinarias e outros. Contribuir
com a formacdo e aprimoramento de outros profissionais de saude, orientando estagios e participando de
programas de treinamento em servigo. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com outras entidades
publicas e/ou particulares, realizando estudos, exposicdes sobre situagdes e problemas identificados, oferecendo
sugestdes, revisando, discutindo, trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio. Colaborar com as autoridades de fiscalizagdo profissional e/ou
sanitaria, controlando periodicamente a qualidade e funcionalidade dos seus equipamentos e das condi¢Ges
sanitarias. Contribuir, preventiva e corretivamente, com os conhecimentos em Fisioterapia, atuando em escolas,
ambulatérios, consultérios, hospitais e outros. Realizar outras atribuicbes compativeis com sua formagéo
profissional.

CARGO: NUTRICIONISTA

Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as agdes e as praticas
a serem adotadas em cada uma das areas cobertas; Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o
publico prioritério a cada uma das agOes; Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pelas ESF e de Internagéo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo
com os critérios previamente estabelecidos; Acolher os usuarios e humanizar a atencdo; Desenvolver
coletivamente, com vistas a intersetorialidade, acdes que se integrem a outras politicas sociais como: educagéo,
esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; Promover a gestéo integrada e a participacdo dos usuarios nas
decisdes, por meio de organizagdo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Elaborar
estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizacdo das atividades do NASF por meio de cartazes,
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jornais, informativos, e outros veiculos de informacéo; Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de
Saude, o desenvolvimento e a implantagédo das agdes e a medida de seu impacto sobre a situagdo de saude, por
meio de indicadores previamente estabelecidos; Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de
atencé@o do NASF; Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a
apropriacao coletiva pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando a¢des multiprofissionais
e transdisciplinares, desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA |

AREA DE ATUAGAO: EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL |

Atuar em regéncia de classe de Educacao Infantil e Ensino Fundamental |, ministrando aulas tedricas e praticas,
em observancia as politicas e diretrizes educacionais do Municipio; participar da elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica
do estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperagéo para
os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar
com as atividades de articulagio da escola com as familias e a comunidade.

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA |

AREA DE ATUACAO: ENSINO FUNDAMENTAL II

Atuar em regéncia de classe de Ensino Fundamental Il, ministrando aulas tedricas e praticas, em observancia as
politicas e diretrizes educacionais do Municipio; participar da elaboracdo da proposta pedagégica do
estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer estratégias de recuperacdo para os
alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas, além de participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar
com as atividades de articulagao da escola com as familias e a comunidade.

CARGO: PSICOLOGO

Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as agdes e as praticas
a serem adotadas em cada uma das areas cobertas; Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o
publico prioritario a cada uma das agoes; Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas
pelas ESF e de Internacdo Domiciliar, quando estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo
com o0s critérios previamente estabelecidos; Acolher os usuérios e humanizar a atengdo; Desenvolver
coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agcdes que se integrem a outras politicas sociais como: educacao,
esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras; Promover a gestdo integrada e a participacdo dos usudrios nas
decisGes, por meio de organizagdo participativa com os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude; Elaborar
estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizagdo das atividades do NASF por meio de cartazes,
jornais, informativos, e outros veiculos de comunicacdo, BEM COMO, Acolhida, oferta de informagGes e
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realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do CRAS; Planejamento e implementagdo do PAIF, de
acordo com as caracteristicas do territério de abrangéncia do CRAS; Mediagéo de grupos de familias dos PAIF;
Realizacdo de atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;
Desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territorio; Apoio técnico continuado aos profissionais
responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento de vinculos desenvolvidos no territério ou no
CRAS; Acompanhamento de familias encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos
ofertados no territério ou no CRAS; Realizagdo da busca ativa no territério de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagfes de risco; Acompanhamento
das familias em descumprimento de condicionalidades; Alimentacdo de sistema de informagao, registro das
acoes desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva. Articulagdo de a¢des que potencializem as
boas experiéncias no territério de abrangéncia; Realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a
rede socioassistencial e para 0os servigos setoriais; Participagdo das reunides preparatérias ao planejamento
municipal; Participacdo de reunifes sistematicas no CRAS, para planejamento das acdes semanais a serem
desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de atendimento e acolhimento dos usuarios; organizacéo
dos encaminhamentos, fluxos de informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as
demandas e de fortalecimento das potencialidades do territério.

CARGO: PSICOPEDAGOGO
Realizar avaliagdes psicopedagdgica dos candidatos a aprendizes; entrevistar professores externos e pais,
investigando a historia escolar do aprendiz; planejar intervengdes psicopedagogicas com aprendizes e orientar
professores e coordenadores; fazer encaminhamentos e solicitacdes de avaliagbes médicas ou de outros
especialistas; participar de coordenagGes pedagdgicas e técnicas com os professores; acompanhar processo de
avaliagdo do aprendiz, e orientar a organizagdo do plano individualizado; contribuir na organizagdo de
instrumentos, procedimentos e avaliagBes nas diferentes areas de atendimento; documentar a avaliacdo do
candidato ou aprendiz na Instituicdo; elaborar parecer técnico dos candidatos acompanhado; participar de
fechamentos de avaliacdes para decisdes da entrada, matricula e permanéncia do candidato na Instituicéo;
participar da anélise dos programas da Instituicdo; participar das reunibes coletivas periddicas da Escola, e das
extraordinérias, sob convocagéo; participar de programas de cursos ou outras atividades com aprendizes, pais,
professores e funcionarios, sob convocacdo, gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas; realizar pesquisas no contexto da Instituicdo Planejar e realizar intervengfes preventivas com
aprendizes e professores; orientar pais no acompanhamento académico dos filhos; supervisionar estagiarios;
participar da elaboragdo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar o campo de conhecimento dos
professores e coordenadores; participar de estudos de casos, quando necessario; orientar aprendizes/familias
sobre a legislagdo que ampara as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla; manter seu quadro horario
atualizado; gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas; disponibilizar informativos
preventivos relativos ao seu dominio profissional, realizar tarefas afins.

CARGO: TECNOLOGO EM ALIMENTOS
Vistoriar, emitir relatérios, pareceres periciais, laudos técnicos, indicando as medidas a serem adotadas e
realizar servicos técnicos relacionados com as atividades tecnoldgicas envolvidas no beneficiamento,
armazenamento, industrializagcdo, conservagdo, acondicionamento e embalagem de alimentos. Coordenar,
orientar, supervisionar, dirigir e assumir a responsabilidade técnica das atividades envolvidas nos processos de
industrializacdo de alimentos. Executar andlises quimicas, fisico-quimicas, quimico-biolégicas, bromatolégicas,
toxicolégicas dos insumos, produtos intermediarios e finais da industria de alimentos e no controle de qualidade
dos processos quimicos, bioguimicos e biotecnolégicos envolvidos, utilizando métodos gravimétricos e
volumétricos. Executar andlises quimicas, fisico-quimicas, quimico-bioldgicas, bromatoldgicas, toxicolégicas dos
insumos, produtos intermediarios e finais da industria de alimentos e no controle de qualidade dos processos
quimicos, bioquimicos e biotecnolégicos envolvidos, utilizando as técnicas e métodos instrumentais. Efetuar
controles fitossanitarios, nas etapas de armazenamento, produgdo, distribuicdo e comercializagdo sempre
relacionados ao desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas a serem utilizadas nos procedimentos industriais de
obtencao de produtos alimentares. Planejar, conduzir, gerenciar e efetuar o controle de qualidade dos processos
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quimicos, bioquimicos e biotecnoldgicos utilizados nas etapas da industrializagdo de alimentos, desde a matéria
prima, incluindo derivados, até o produto final. Efetuar a inspecdo das atividades produtivas, zelando pelo
cumprimento das normas sanitarias e dos padrdes de qualidade dos produtos alimentares industrializados.
Desempenhar outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES DOS CARGOS

QUADRO Il - ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Executar, sob supervisdo, tarefas administrativas nas areas de protocolo, atendimento ao publico em geral,
secretaria, arquivo, orgamento em finangas, recursos humanos, material e patriménio, organizacao e métodos,
coleta, classificacdo e tabulagdo de dados, operando equipamentos de informatica, maquinas de calcular, de
reproducdo de documentos e outras similares. Realizar servigos especificos de digitacdo de cartas, memorandos,
minutas, oficios, documentos e textos diversos e outras tarefas afins, necessarias ao desempenho eficiente do
sistema administrativo.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO MUNICIPAL

Executar tarefas referentes ao controle e fiscalizagdo do transito urbano, disciplinando e dirigindo o trafego e
adotando medidas necessérias a represséo de infracdes e desordens cometidas por condutores, fazendo cumprir
0 Cadigo Nacional de Transito, para garantir a ordem e evitar acidentes.

CARGO: ALMOXARIFE

Verifica a posicdo do estoque, examinando periodicamente o volume de mercadorias e calculando as
necessidades futuras, para preparar pedidos de reposicao; controla o recebimento do material comprado ou
produzido, confrontando as notas de pedidos e as especificagdes com o material entregue, para assegurar sua
perfeita correspondéncia aos dados anotados; organiza o armazenamento de material e produtos, identificando-
os e determinando sua acomodacéo de forma adequada, para garantir uma estocagem racional e ordenada; zela
pela conservac@o do material estocado, providenciando as condig6es necessarias, para evitar deterioramento e
perda; efetua o registro dos materiais em guarda no depésito e das atividades realizadas, langando os dados em
livros, fichas e mapas apropriados, para facilitar consultas e elaboragéo dos inventérios; faz o arrolamento dos
materiais estocados ou em materiais estocados ou em movimento, verificando periodicamente os registros e
outros dados pertinentes para obter informacdes exatas sobre a situacéo real do almoxarifado.

CARGO: FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA

Atuacdo como Fiscal de Vigilancia Sanitaria, no desenvolvimento de agles de orientacdo e prevencao de
vigilancia sanitaria, ambiental e satde do trabalhador e a emisséo de pareceres técnicos relativos as inspecdes
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desenvolvidas. - andlise de projetos, autorizagdo para funcionamento e registro de produtos e servigos; -
determinacdo de correcdo de irregularidades nas éareas de vigilancia sanitaria e adogdo de providéncias
saneadoras ou repressivas para o0 resguardo da salde coletiva; - controle e fiscalizagdo de produtos e
substancias que direta ou indiretamente se relacionam com a saude, verificando as condi¢cdes de producéo,
extracdo, armazenamento, transporte e distribuicdo, bem como, a avaliagdo da adequagéo das tecnologias,
equipamentos e utensilios empregados em cada etapa; - fiscalizacdo dos estabelecimentos farmacéuticos e
controle da producgéo, comercializagdo de drogas e medicamentos, da manipulagdo e comercializagdo de
géneros alimenticios; - solicitacdo de analises bromatoldgicas e biolégicas em apoio as atividades de vigilancia
sanitéria e epidemioldgica; - fiscalizacéo dos estabelecimentos que fabricam, manuseiam e/ou vendem géneros
alimenticios, inspecionando a qualidade, as condi¢cdes de higiene das instalagbes dos equipamentos e das
pessoas que manipulam os alimentos, o estado de conservacdo e as condicbes de armazenamento dos
produtos oferecidos ao consumo; - apreensdo, interdicdo e/ou inutilizacdo (incineracdo ou digestdo) de
mercadorias, no cumprimento de determinagdo superior ou nos casos em que a lei assim determinar; - coleta de
amostras para analise fiscal e de controle, interdicdo de mercadorias e/ou estabelecimentos cujas condi¢cbes ndo
estejam satisfatérias com as normas e padroes exigidos e determinacdo da distribuicdo ou inutilizagao
(incinerag@o ou digestdo) de mercadorias apreendidas com lavratura de termo competente (auto-termo de
apreensdo); - padronizacdo das especificagfes técnicas de produtos permanentes, de consumo para a area de
saude de emissdo de pareceres técnicos para sua aquisi¢cdo; - participacdo na normatizacéo, fiscalizagéo e
controle das condicdes da produgdo, extracdo, armazenamento, transporte, distribuicio e manuseio de
substancias, de produtos maquinas e equipamentos que apresentam risco a salde do trabalhador; - avaliacdo
do impacto que as tecnologias provocam na saude do trabalhador e das condi¢c6es do ambiente do trabalho; -
apuracdo de denincias no ambito de competéncia da vigilancia em saulde; - recebimento e envio de relatérios
das a¢Bes municipais a coordenagdo da SES/MS.

CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

Digita ou datilografa relatérios e outros tipos de documentos, providenciando a expedi¢éo e/ou arquivamento dos
mesmos; digita ou datilografa cartas, circulares, tabelas, graficos e outros documentos, apresentando-os na
forma padronizada ou segundo seu proprio critério, para providenciar a reproducéo e despacho dos mesmos;
redige a correspondéncia e documentos de rotina, obedecendo aos padrées estabelecidos de forma e estilo para
assegurar o funcionamento do sistema de comunicagao interna e externa; organiza os compromissos da Direcéo
da Escola, dispondo horéarios de reunides, entrevistas e solenidades, especificando os dados pertinentes e
fazendo as necessarias anotacdes em agendas, para lembrar-lhe e facilitar-lhe o cumprimento das obrigacdes
assumidas; recepciona as pessoas que se dirigem ao seu setor, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados,
para encaminha-las ao local conveniente ou prestar-lhes as informacdes desejadas; organiza e mantém um
arquivo privado de documentos referentes a Secretaria da Escola, procedendo a classificacdo, etiquetagem e
guarda dos mesmos, para conserva-los e facilitar a consulta; faz a coleta e o registro de dados de interesses
referentes ao setor, comunicando-se com as fontes de informacéo e efetuando as anotagdes necessérias, para
possibilitar a preparacao de relatérios ou estudos de chefia; faz chamadas telefonicas, requisicdes de material de
escritorio, registro e distribuicdo de expedientes e outras tarefas correlatas, seguindo os processos de rotina e
seu proéprio critério, para cumprir e agilizar os servicos de seu setor em colaboragdo com a chefia; atende a
comunidade escolar. Pode acompanhar a Dire¢cdo em reunides.
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CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Prestar atendimento a comunidade, na execugéo e avaliacdo dos programas de salde publica, atuando nos
atendimentos bésicos a nivel de prevencdo e assisténcia. - Executar atividades de apoio, preparando os
pacientes para consulta e organizando as chamadas ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo; -
Verificar os dados vitais, observando a pulsacéo e utilizando aparelhos de ausculta e presséo, a fim de registrar
anomalias nos pacientes; - Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes ja
cicatrizados; - Atender criangas e pacientes de dependem de ajuda, auxiliando na alimentagdo e higiene dos
mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperacdo mais rapida; - Prestar atendimentos de primeiros
socorros, conforme a necessidade de cada caso; - Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar; - Auxiliar na
coleta de material para exame preventivo de cancer ginecolégico; - Participar em campanhas de educacdo em
salde e prevencgdo de doengas; - Orientar e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicagao; -
Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e relatérios; - Preparar e acondiciona
materiais para a esterilizagdo em autoclave e estufa; - Requisitar materiais necessarios para o desempenho de
suas fungdes; - Orientar 0 paciente no periodo pds-consulta; - Administrar vacinas e medicag8es, conforme
agendamentos e prescri¢cbes respectivamente; - Identificar os fatores que estdo ocasionando, em determinado
momento, epidemias e surtos de doencas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com 0S recursos
disponiveis, no bloqueio destas doencas notificadas; - Acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos
pacientes com doencas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; - Colaborar com a
limpeza e organizacdo do local de trabalho; - Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
superior imediato.

CARGO: TECNICO EM EDIFICACOES

Realizar levantamento topografico e executar controle tecnolégico de materiais e solo. Interpretar projetos e
especificacdes técnicas. Executar esbogos e desenhos técnicos, sob supervisdo. Elaborar planilha de
quantidade e de custos para orgamento de obra ou reforma. Analisar e adequar custos. Fazer composi¢édo de
custos diretos e indiretos. Organizar arquivo técnico. Inspecionar a qualidade dos materiais e servicos. ldentificar
problemas e sugerir solugdes alternativas. Inspecionar e tomar providéncias quanto a conservagao, necessidade
de reparo, guarda dos equipamentos e materiais disponiveis na obra. Participar de programa de treinamento,
guando convocado. Auxiliar nas atividades de planejamento, execucao, fiscalizacéo e medi¢éo da obra. Executar
tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de informética especificos.
Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.
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ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL

CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Exercer atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promogdo da saude,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob superviséo do gestor municipal;
Realizar acdes de educacgao em salde e de mobilizacédo social; Orientar o uso de medidas de protecéo individual
e coletiva; Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle
de vetores; Identificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de saude para diagnostico e
tratamento; Promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua
conclusdo; Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico; Preencher a ficha de
notificacdo dos casos ocorridos e encaminhar a Secretaria da Saude; Coletar laminas de sintomaticos, e
envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando ndo for possivel esta coleta de lamina,
encaminhar as pessoas para a unidade de referencia; Receber o resultado dos exames e providenciar o acesso
ao tratamento imediato e adequado, de acordo com as orientacdes da Secretaria da Saude; Coletar Lamina
para verificag8o de Cura - LVC, apos concluséo do tratamento, e encaminhéa-la para leitura, de acordo com a
estratégia local; Exercer outras responsabilidades que atendam o previsto no Art. 4° da Lei Federal n° 11.350 de
5 de outubro de 2006.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Executar tarefas béasicas de informacgdes a individuos e grupos, visando a instrugcao da populagao em geral para
a prevencao de doencas; -Orientar a populac@o em geral sobre a importancia da higiene e cuidados béasicos e/ou
primérios para a prevengdo de doencas; -Ministrar medicamentos especificos de acordo com os problemas de
salde basicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos mesmos; -Efetuar visitas
domiciliares, conforme necessidades, seguindo instru¢des de seus superiores; -Preparar o paciente, verificando
0s sinais vitais, pesando, medindo pressao arterial e verificando a temperatura; -Prestar atendimentos em
primeiros socorros e imunizagdes; -Fazer curativos quando necessario; -Realizar trabalhos relativos a vigilancia
epidemioldgica, difundindo informagdes; -Esterilizar os materiais; -Atuar em campanhas de prevencdo de
doencas, aplicando testes e vacinas; -Auxiliar os médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como
coleta de material para a realizacdo de preventivos de cancer; -Elaborar relatérios de acordo com as atividades
executadas, que permitam levantar dados estatisticos e para comparagdo do trabalho; -Inspecionar
estabelecimentos de ensino, verificando suas instalagbes e os comestiveis fornecidos aos alunos, para
assegurar as medidas profilaticas necessarias; -Organizar o fichario, fazendo a distribuicdo e arquivamento de
fichas, marcacéo de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; -Colaborar com a limpeza e
organizacao do local de trabalho; -Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Contribuir com a ordem e a limpeza das reparti¢Ges publicas, no que se refere tanto a area interna quanto externa,
através da limpeza e conservagdo dos mesmos, mantendo as condi¢cdes de asseio e higiene requeridas, assim
como realizar a limpeza de materiais, equipamentos, brinquedos, entre outros. Manter fora do alcance de criancas
produtos quimicos e utensilios que coloquem em risco a vida das mesmas quando atuando em escolas e/ou
creches. Zelar pelo cumprimento das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato, os
problemas gerais ocorridos, bem como utilizando vestimentas e equipamentos adequados ao servigo e ao local de
trabalho. Preparar e servir café, contribuindo com o bem-estar dos individuos. Garantir a continuidade do processo
de higienizacdo e manutencdo do ambiente e instalagGes, através do pedido, recepgéo, conferéncia, controle e
distribuicdo do material de consumo, limpeza e outros, bem como através do seu correto uso e conservagao.
Realizar outras atribuigcdes correlatas as acima descritas, conforme demanda e solicitagdo do superior imediato.

CARGO: COLETOR DE LIXO

Realizar a coleta de residuos seletivo organicos. Recolher o lixo domiciliar e/ou seletivo. Recolhimento de
animais mortos. Recolher lix6es em locais indevidos, quando determinado por seu encarregado. Remover o lixo
das ruas e calcadas e colocar na cagamba compactadora do caminh&o. Orientar e educar a populacdo nos
processos de separacdo e acondicionamento dos residuos. Atuar em agOes de limpeza e preservacdo do meio
ambiente, desenvolvidas pela empresa. Efetuar a limpeza e a preservac@o ambiental. Aplicar as informagées e
os conhecimentos adquiridos nos treinamentos, cursos e semindrios internos. Executar outras tarefas de acordo
com a necessidade da area.

CARGO: COZINHEIRO

Preparar a alimentagéo, cozinhando, servindo, supervisionando e controlando qualitativa e quantitativamente a
preparagdo de pratos diversos, utilizando-se de técnicas de culinaria. Utilizar técnicas adequadas para
congelamento e descongelamento de alimentos, bem como controlar o prazo de validade dos mesmos. Orientar
e supervisionar equipe de auxiliares quanto a preparacao, manipulagdo dos alimentos, higiene do ambiente e
destino dos restos alimenticios. Limpar e organizar os utensilios, moéveis, equipamentos, dependéncias do
deposito, cozinha e outros, bem como zelar pela higiene, utilizando-se de acessorios pré-determinados, visando
promover o bem estar no ambiente de trabalho. Controlar a quantidade e qualidade dos produtos (alimentos,
bebidas, utensilios e outros), solicitando a reposicdo do material e da alimentagdo sempre que necessario.
Cumprir as determinagdes da Vigilancia Sanitaria, quanto ao uso de vestimentas adequadas para o trabalho na
cozinha, bem como efetuar a revalidagdo da carteira de saide anualmente. Prestar contas de suas atividades
aos seus superiores, registrando diariamente as refeicées preparadas e servidas, bem como fornecendo outras
informagbes pertinentes. Realizar outras atribuicdes correlatas as acima descritas, conforme demanda e
solicitacdo do superior imediato. Participar de cursos de aperfeicoamento profissional.

CARGO: GARI

Realizar os trabalhos de conservacgédo e limpeza de estradas e caminhos, capinar e rocar terrenos, ruas e demais
logradouros publicos; realizar a limpeza e desentupimento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas; realizar a
limpeza de rios e corregos; realizar a roga nas margens dos rios e nos acostamentos das estradas; escavar,
tapar buracos, desobstruir estradas e caminhos. Quebrar pavimentos, abrir e fechar valar, retirar entulhos,
realizar servicos relativos a limpeza urbana, obedecendo a roteiros preestabelecidos; realizar a varricdo das
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ruas, avenidas, travessas e pracas; realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o transporte publico ou nas
lixeiras publicas; realizar a capina de ruas, pracas e demais logradouros publicos; realizar a limpeza de
logradouros publicos ao término de feiras, desfiles, exposi¢cdes ou qualquer outro evento; retirar cartazes ou
faixas indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instrugdes recebidas; realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos, coretos e monumentos publicos; realizar os servicos de coleta de lixo, dentro do horario
e roteiro estabelecidos; colocar o lixo coletado em lixdes, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte;
colocar o lixo em caminhdes e descarrega-lo nos lugares para tal destinados; zelar pela conservagdo dos
utensilios e equipamentos empregados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;
manter limpo e arrumado o local de trabalho e executar outras tarefas afins.

CARGO: LAVADEIRA

Executar trabalhos de lavagem e secagem de roupas de uso em locais publicos; executar a reposi¢cdo de
materiais de limpeza; zelar pela guarda, manutengéo e conservacao dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados; exercer outras atividades correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

CARGO: MOTORISTA DE TRASPORTE ESCOLAR

Dirigir automoével, 6nibus, caminhdo, camioneta, jeep e ambulancia, dentro ou fora do perimetro urbano e
suburbano; transpor alunos e/ou servidores do Municipio; transportar cargas, entregando-as nos locais de
servico ou de depdsito;carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas; cuidar da manutencdo do
veiculo e fazer-lhe pequenos reparos; desempenhar tarefas afins.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes, aterros, cortes e nivelamentos
“gardes”, solidificacdes de asfalto e calgamento poliédrico; executar destocamentos, aragens “gradagens”,
adubacdes , plantios, capinas, irrigacdes e colheitas com maquinas e acessoérios apropriados a cada uma dessas
operacdes; zelar pela manutencdo do equipamento, procedendo a simples reparo, limpeza, lubrificacdo e
abastecimento; montar e desmontar implementos; desempenhar tarefas afins.

CARGO: PODADOR DE ARVORES

Realiza manutengdo geral em vias, manejam areas verdes, tapam buracos, Recompdem aterros e recuperam
obras de arte. Controlam atividades de conservacdo e trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e protecdo ao meio ambiente, realizam poda de arvores artesanal e corretiva visando manter boa
iluminacéo nas vias urbanas e protegao da rede elétrica.
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CARGO: VIGIA

Zelar pelo cumprimento das normas internas estabelecidas, informando ao superior imediato, os problemas
gerais ocorridos. Zelar pelo patriménio publico, exercendo vigilancia dos prédios e outros bens municipais,
verificando e inspecionando qualquer anormalidade e/ou irregularidade, bem como tomando as providéncias
necessarias para evitar danos e procurando sanar as irregularidades porventura encontradas e/ou acionar
autoridades competentes para fazé-lo, a fim de promover a ordem e seguranga dos estabelecimentos. Fiscalizar
a entrada e saida de qualquer material das dependéncias municipais, checando notas fiscais e documentos de
entrada e saida, quando necessario, buscando evitar o desvio de materiais e outras faltas, visando o bom
funcionamento das portarias. Controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos, durante e apds o expediente
normal de trabalho, tomando medidas preventivas em caso de identificac@o de irregularidades, contribuindo com
a ordem e a seguranga dos locais determinados. Zelar pelo correto transito de servidores, controlando sua
entrada e saida, o uso apropriado do cracha de identificacdo e solicitando a autorizagao para registro do cracha-
ponto fora do expediente normal. Possibilitar a tomada de medidas preventivas e/ou corretivas, mantendo a
autoridade superior ou 6rgdo competente informado acerca de quaisquer irregularidades e/ou anormalidades.
Atender ao publico, pessoalmente ou por telefone, visando esclarecer davidas, receber solicitagdes, buscar
solugdes para eventuais transtornos, bem como identificando-o e encaminhando-o ao setor procurado. Realizar
a conferéncia dos bens recebidos no seu local de trabalho, dos quais o Municipio é custodiante ou fiel
depositario, segundo regulamentagdo interna. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua atuacéo
profissional, conforme demanda e solicitagdo do superior imediato. Zelar pelos equipamentos e materiais postos
sob sua guarda.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, em 29 de Julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO

Prefeita Municipal
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IMPACTO FINANCEIRO

ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ART. 27 DA LEI N° 901, DE 29 DE JULHO DE 2016.
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QUADRO |
Denominacé&o do Cargo QTDE Salério TOTAL Valor TOTAL
) Base GERAL
Especifico (R$) INSS
(R$) (R$)
PATRONAL
21,8%

Assistente Social 02 1.500,00 3.000,00 654,00 3.654,00
Cirurgido Dentista 01 3.348,00 3.348,00 729,86 4.077,86
Enfermeiro 05 3.348,00 16.740,00 3.649,32 20.389,32
Enfermeiro Plantonista 03 1.674,00 5.022,00 1094,80 6.116,80
Farmacéutico 01 1.250,00 1.250,00 272,50 1.522,50
Fisioterapeuta 01 1.875,00 1.875,00 408,75 2.283,75
Nutricionista 01 1.250,00 1.250,00 272,50 1.522,50
PEB — Educacéo Infantil 05 1.237,90 6.189,50 1.349,31 7.538,81
PEB — Educacédo Fundamental | 08 1.237,90 9.903,20 2.158,90 12.062,10
PEB — Educacdo Fundamental Il — 2.705,36 589,77 3.295,13
Ciéncias Naturais 02 1.352,68

PEB — Educacdo Fundamental Il — 1.352,68 294,88 1.647,56
Educacao Fisica 01 1.352,68

PEB — Educacdo Fundamental Il — 2.705,36 589,77 3.295,13
Geografia 02 1.352,68

PEB — Educagdo Fundamental Il — 02 1.352,68 2.705,36 589,77 3.295,13
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PEB — Educagdo Fundamental Il — 1.352,68 294,88 1.647,56
Lingua Inglesa 01 1.352,68
PEB — Educagdo Fundamental Il — 5.410,72 1.179,54 6.590,26
Lingua Portuguesa 04 1.352,68
PEB — Educacdo Fundamental Il — 5.410,72 1.179,54 6.590,26
Matematica 04 1.352,68
Psicologo 01 1.500,00 1.500,00 327,00 1.827,00
Psicopedagogo 01 1.352,68 1.352,68 294,88 1.647,56
Tecnélogo em Alimentos 01 1.250,00 1.250,00 272,50 1.522,50
TOTAL 46 -- 74.323,26 16.202,47 90.525,73

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, em 29 de Julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO

Prefeita Municipal
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IMPACTO FINANCEIRO

ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO

QUADRO I
Denominacédo do Cargo QTDE Salério TOTAL Valor TOTAL
Especifico Base (R9$) INSS CERAL
(R%) PATRONAL R%)
21,8%

Agente Administrativo 08 900,00 7.200,00 1.569,60 8.769,60
Agente de Transito Municipal 02 950,00 1.900,00 414,20 2.314,20
Almoxarife 02 880,00 1.760,00 383,68 2.143,68
Fiscal de Vigilancia Sanitaria 01 950,00 950,00 207,10 1.157,10
Secretario Escolar 02 950,00 1.900,00 414,20 2.314,20
Técnico em Enfermagem 04 950,00 3.800,00 828,40 4.628,40
Técnico em Edificagfes 01 950,00 950,00 207,10 1.157,10
TOTAL 20 -- 18.460,00 4.024,28 22.484,28

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, em 29 de Julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO

Prefeita Municipal
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IMPACTO FINANCEIRO

ATIVIDADES DE NIVEL FUNDAMENTAL

QUADRO Il
Denominacéo do Cargo QTDE Salario TOTAL Valor TOTAL
Especifico Base (R$) INSS CERAL
(RS) PATRONAL (R%)
21,8%

Agente de Combate as Endemias 03 1.014,00 3.042,00 663,16 3.705,16
Agente Comunitario de Saude 06 1.014,00 6.084,00 1.326,31 7.410,31
Auxiliar de Servigos Gerais 05 880,00 4.400,00 959,20 5.359,20
Coletor de Lixo 08 880,00 7.040,00 1.534,72 8.574,72
Cozinheiro 02 900,00 1.800,00 392,40 2.192,40
Gari 04 880,00 3.520,00 767,36 4.287,36
Lavadeira 01 880,00 880,00 191,84 1.071,84
Motorista de Transporte Escolar 02 1.170,00 2.340,00 510,12 2.850,12
Operador de Maquinas Pesadas 01 1.395,00 1.395,00 304,11 1.699,11
Podador de Arvores 01 880,00 880,00 191,84 1.071,84
Vigia 08 880,00 7.040,00 1.534,72 8.574,72
TOTAL 41 -- 38.421,00 8.375,78 46.796,78

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE HIDROLANDIA, em 29 de Julho de 2016.

MARIA DE FATIMA GOMES MOURAO

Prefeita Municipal

Av. Luiz Camelo Sobrinho n2 640 - Centro - Hidroladndia Ceara - CEP: 62.270-000
CNPJ: 07.707.680/0001-27 - CGF: 06.920.203-6 - Tel.: (88) 3638 1166 / Fax: (88) 3638.1190

CERTIFICACAO DIGITAL: NNSAUVHLURWKERGOWOLJQQ
Esta edicdo encontra-se no site: www.hidrolandia.ce.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL
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