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EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N2 PMH-020320-CRE01

A Prefeitura Municipal de Hidrolandia/CE, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social, torna publico e aberto as
inscrigbes para o processo de CREDENCIAMENTO para a
Contratacdo pessoas fisicas para prestacdo dos servigos
nas categorias de nivel médio e superior das areas de
Assisténcia  Social, Psicologia, Educador Social,
Entrevistador do Cadastro Unico, Visitador e Supervisor
do Programa Crianca Feliz, Coordenador e Supervisor do
Programa SCFV, Instrutor de Ballet, para atuar junto aos
Programas de competéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social de
Hidrolandia/CE., tendo como objetivo a efetiva
assisténcia aos municipes, no que couber, do contexto da
Lei Municipal n? 845 de 17/03/2015, Lei Federal n®
8.666/93 e das regras estabelecidas no presente Edital de
Credenciamento Publico.

1. OBIJETO

1.1. O presente Edital tem por objetivo o credenciamento para a Contratacio
pessoas fisicas para prestacdo dos servicos nas categorias de nivel médio e
superior das dreas de Assisténcia Social, Psicologia, Educador Social,
Entrevistador do Cadastro Unico, Visitador e Supervisor do Programa Crianga
Feliz, Coordenador e Supervisor do Programa SCFV, Instrutor de Ballet, para
atuar junto aos Programas de competéncia da Secretaria Municipal de
Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social de Hidrolandia/CE.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1.  Poderdo participar do processo de credenciamento publico, em caréter

complementar, as pessoas fisicas que prestam servicos relativos as dreas especificadas

constantes do ANEXO I deste edital, fornecendo toda a documentacdo exigida e realize

sua inscricdo.

2.2, Alinscricdo no processo de credenciamento implica manifestacdo do interesse

do interessado da drea de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social em

participar do processo de credenciamento junto ao Municipio de Hidrolandia e

aceitagdo e submissdo, independente de declaracdo expressa, a todas as normas e

condigBes estabelecidas no presente Edital, seus anexos e no regulamento Geral da

Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social, bem como,

aos atos normativos pertinentes expedidos pela presente Administracgo. (

/ = N\
v — i

Av. Luiz Camelo Sobrinho n° 640 - Centro - Hidrolandia, Ceara — CEP: 62.270-000
CNPJ: 07.707.680/0001-27 - CGF: 06.920.203-6 Tel: (88) 3638-1166



GOVERNO MUNICIPAL

Hldrolandla ’

MUDANDO PARA UM NOVO TEMPO

2.3.  Os interessados inscritos e habilitados pela Comissdo Permanente de Licitagio
apos a analise da documentagdo exigida neste edital serdo selecionados mediante
entrevista e andlise curricular, cujo procedimento serd de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social.

2.4.  Asvagas sdo limitadas para credenciamento de pessoas fisicas conforme anexo
do edital.

3. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

3.1.  Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital por eventuais
irregularidades, podendo protocolizar o pedido de impugnacdo no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas anterior & data do encerramento das inscricdes.

4. DA INSCRICAO E DOCUMENTOS EXIGIDOS

4.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irre;,tri'ta as condigdes contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem o processo Seletivo, nio podendo
alegarem desconhecimento;

4.2. O interessado em participar do processo de credenciamento para os servigos
junto aos Programas Assistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social deve, obrigatoriamente, entregar no ato da inscricio, os
seguintes documentos:

I. Requerimento de Credenciamento (Modelo — Anexo 1)

. CPF/MF — Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;
. Documento de Identificacdo com Foto;

IV. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Municipal;
V. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Estadual;
VI. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Federal;
VIl. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), perante a justica do
trabalho;
Vill. Comprovante de endereco atualizado;
IX. Curriculo Atualizado;
X. Declaragdo de Idoneidade (Modelo — Anexo lll);
XI. Nivel Médio: Comprovagdo de Conclusdo de Curso Escolar.
XIl. Nivel Superior: Registro ou Inscri¢do junto a Entidade Profissional de Classe,
que comprove sua habilita¢do para o exercicio das atividades.
Xlll. Para o servico como instrutor de danca de ballet, apresentar Diploma ou

certificado de conclusdo de curso na respetiva area.

4.3.  Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser apresentados em
fotocdpia autenticada por cartério competente. [
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5. DA FORMALIZACAO, LOCAL E DATA DAS INSCRICOES, ENTREVISTAS E SELECAO

5.1.  Ointeressado a se inscrever no processo de credenciamento deverd entregar a

documentacdo exigida a partir da publicacdo deste Edital de Credenciamento Publico

até o dia 23 de mar¢o de 2020, no horario compreendido entre 07:00 hs as 13:00 hs,

na sala da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Hidrolandia,

localizada a Av. Luiz Camelo Sobrinho, N2 640, Bairro Centro, Hidrolandia/CE.

5.2.  As entrevistas serdo realizadas nos dias 24 e 26 de margo de 2020, por ordem
de chegada, no horario compreendido entre 08:00 hs as 12:00 hs e de 14:00 hs
as 17:00 hs, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social localizada a Rua Tenente Hermégenes de Aquino, S/N,
Centro, Hidrolandia, Ceara.

5.3.  Os Selecionados serdo convocados para firmar o Termo de Credenciamento

(ANEXO 1V), conforme o caso, a partir do dia 27 de margo de 2020.

54. E vedada a realizagio de mais de uma inscrigdo em nome do mesmo

interessado, salvo em caso de especialidades diferentes, comprovada através da

documentacdo exigida no item “4”, ou que ndo confronte a mesma carga horéria.

5.5. As informagdes prestadas no ato da inscri¢do, assim como a documentacdo

entregue sdo de inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar, antes

da sua inscrigdo, se 0 mesmo atende a todos os requisitos exigidos para participacdo

do processo de credenciamento.

5.6. O Interessado inscrito por procuragdo tem total responsabilidade pelas

informagdbes prestadas por seu procurador, arcando com eventuais erros de

informacdes ou realizagdo da inscri¢do.

6. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
6.1.  As despesas constantes no instrumento de credenciamento terdo seu custo
coberto com os recursos provenientes das Dotacdes Orcamentdrias para o Exercicio
corrente, assim classificada:

v FONTE DE RECURSO: 1.311.0000.00 / 1.001.0000.00
08.08.06.08.244.0804.2.039.0000 /

08.08.06.08.244.0816.2.046.0000 /

v DOTACAO ORCAMENTARIA:
08.08.06.08.244.0812.2.045.0000 /
08.08.06.08.244.0816.2.049.0000

v ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.36.99

7. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS PRESTADOS E REAJUSTAMENTO
7.1.1. As remuneragdes dos credenciados serdo de acordo com os valores
estabelecidos em Lei da Administragdo Municipal conforme (ANEXO 1), ou baseados na
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Estimativa de Precos (pesquisa de mercado), a serem pagos até o décimo (102) dia Gtil
do més subsequente aquele em que os servicos forem prestados.

7.1.2. Os valores a serem pagos, somente serdo liberados mediante a apresentacdo
do documento fiscal que deverd estar em conformidade com os valores dos servicos
realizados do presente Termo de Credenciamento, sem o acréscimo de qualquer &nus
que venha a ser reclamado.

7.1.3. Os valores estabelecidos ndo sofrerdo reajuste durante o prazo inicial do
credenciamento, salvo se este se renovar, devendo haver acordo entre as partes.

8. DO PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO E DA SUA REVOGACAO

8.1. O prazo de validade do Termo de Credenciamento serd de 10 (dez) meses,
contados da data da sua assinatura, prorrogével sob novo Termo de Credenciamento,
se de interesse da Administracdo, podendo, a qualquer tempo, haver o encerramento
da prestacdo do servigo, por iniciativa de qualquer das partes, caso ndo haja interesse
na continuidade dos servigos, mediante comunicacio previa de 15 (quinze) dias.

8.2. O presente processo de credenciamento publico poderd ser revogado por
razbes de interesse publico e da Administragdo, decorrente de fatos supervenientes,
devidamente comprovados para justificar sua revogacdo.

8.3. Também podera ser revogado por interesse do contratado(a), desde que
devidamente justificdvel e com prazo minimo de 30 (trinta) dias.

8.4. Em caso de descumprindo, por parte do credenciado, das regras e condicdes no
presente termo de credenciamento para o cumprimento do objeto, 0 mesmo serd
imediatamente descredenciado.

8.5.  Caso haja a participacdo de Servidores Publicos no presente credenciamento,
este sd podera assumir o credenciamento se desvincular-se das suas funges ou se
afastar-se sem remuneragdo, devendo fazer a comprovacdo no ato da assinatura do
credenciamento, caso seja selecionado.

9. DO FORO
9.1.  Fica eleito o Foro da Comarca de Hidrolandia/CE, para dirimir a lide porventura
instalada.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS.

10.1. A Autoridade Superior deste Credenciamento Publico fica assegurada o direito
de preservando interesse do Municipio, revogar ou anular o presente edital,
justificando a razédo de tal ato, dando ciéncia aos participes.

10.2. O credenciado deve arcar, no ambito de suas respectivas responsabilidades
com despesas de natureza social, trabalhista, previdencidria, tributaria, securitiria ou
indenizatodria.

10.3. Integram este Edital, os seguintes anexos: % |
10.3.1. Anexo | - Tabela de Valores Base; ( '
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10.3.2. Anexo Il - Modelo do Requerimento de Credenciamento;

10.3.3. Anexo Il - Modelo de Declara¢do de Idoneidade;

10.3.4. Anexo IV — Minuta de Credenciamento;

10.3.5. Anexo V — Termo de Avaliagdo de Habilitagdo em Credenciamento.

H:dro&a\73 CE, 09 de margo de 2020.

0 il

Vanderlan Matos da Cruz
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social
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ANEXO |
TABELA DE CARGOS E VALORES
EDITAL CREDENCIAMENTO PUBLICO N2 PMH-020320-CREO1

GOVERNO MUNICIPAL

Hidrolandia

MUDANDO PARA UM NOVO TEMPO

As Categorias Profissionais, Carga Hordria e Valores abaixo correspondentes estio
estabelecidos nas respectivas Legislagdes Municipais e Estimativa de Precos (pesquisa
de mercado) indicada no predmbulo do edital.

NiVEL MEDIO COMPLETO

VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO

IT

ESPECIFICACAO DO SERVICO

LOCAL DE
ATUACAO

QTtD
VAGAS

CARGA
HORARIA

VALOR
BASE

01

EDUCADOR SOCIAL ENSINO  MEDIO
COMPLETO: PRESTAGAO DE SERVICOS PARA
DESENVOLVER ATIVIDADES DE CUIDADOS
BASICOS ESSENCIAIS PARA A VIDA DIARIA E
INSTRUMENTAIS DE  AUTONOMIA E

SEDE

09

20H

450,00

PROTEGAO SOCIAL DOS USUARIOS, A PARTIR
DE DIFERENTES FORMAS E METODOLOGIAS,
CONTEMPLANDO AS DIMENSOES
INDIVIDUAIS E COLETIVAS, DESENVOLCEREM
ATIVIDADES RECREATIVAS E LUDICAS,
APOIAR NA ORIENTACAO, INFORMACAO,

IRAJA

03

20H

450,00

ENCAMINHAMENTOS E ACESSO A SERVICOS,
PROGRAMAS, PROJETOS BENEFICIOS,
TRANSFERENCIA DE RENDA AO MUNDO DO
TRABALHO POR MEIO DE ARTICULACAO

BETANIA

03

20H

450,00

COM POLITICAS AFETADAS AO TRABALHO E
EMPREGO, DENTRE OUTRAS POLITICAS
PUBLICAS CONTRIBUINDO PARA O
USUFRUTO DE DIREITOS SOCIAIS,
RESPONSAVEL TAMBEM PELA OFICINA DE
ESPORTES.

CONCEICAOD

02

20H

450,00

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

VALOR BASE: LEI MUNICIPAL N2 845, DE 17 DE MARCO DE 2015

IT

ESPECIFICACAO DO SERVICO

LOCAL DE
ATUACAO

QrbD
VAGAS

CARGA
HORARIA

VALOR
BASE

01

ASSISTENTE SOCIAL — ENSINO SUPERIOR
COMPLETO

SEDE

05

20H

1.500,00

02

ASSISTENTE SOCIAL — ENSINO SUPERIOR
COMPLETO

IRAJA

02

20H

1.500,00

03

PSICOLOGO -  ENSINO  SUPERIOR

COMPLETO

SEDE

01

20H

1.500,00

("/{i
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PSICOLOGO -  ENSINO  SUPERIOR )
1 ) e — IRAJA 01 20H
NIVEL MEDIO COMPLETO E
VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO
B LOCAL DE QTtD CARGA VALOR
i ESPECIBCACADIDOSERVIZD ATUACAO | VAGAS | HORARIA BASE
SEDE 09 20H 600,00
PRESTA(;ﬂO DE SERVICOS DE 20 HORAS
SEMANAIS PARA VISITADORAS DO
01 |PROGRAMA CRIANCA FELIZ NO MUNICIPIO IRAJA =01 20H 600,00
DE HlDROLf\NDIA/CE (ENSINO MEDIO
COMPLETOQ) PARA SEGUINTES LOCALIDADES:
% BETANIA 01 20H 600,00
CONCEICAOD 01 20H 600,00
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO
3 LOCALDE | QTD CARGA VALOR
I PRI IS ERYICS ATUACAO | VAGAS | HORARIA BASE
PRESTACAO DE SERVICOS DE 20 HORAS
SEMANAIS PARA SUPERVISOR DO
01 |PROGRAMA  CRIANCA  FELIZ NO SEDE 02 20H 1.000,00
MUNICIPIO  DE  HIDROLANDIA/CE
(ENSINO SUPERIOR COMPLETO).
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO
% LOCALDE | QTD CARGA VALOR
I o
IT ESPECIFICACAO DO SERVICO ATUACAO | VAGAS | HORARIA BARE
CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
DE 20 HORAS SEMANAIS  PARA
COORDENADOR, QUE ATUA NA
01 |COORDENACAO DAS ROTINAS SEDE 01 20H 1.000,00
ADMINISTRATIVAS, ELABORACKO E
PLANEJAMENTO PARA ATIVIDADES
REALIZADAS NO SERVICO DE CONVIVENCIA E ,}.
L
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FORTALECIMENTO DE VINCULOS DA ~ERUMEY
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA,
TRABALHO E DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE HIDROLANDIA/CE (ENSINO
SUPERIOR COMPLETQ).

NIVEL MEDIO COMPLETO
VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO

LOCAL DE QD CARGA VALOR

T EPECIEICRG A IRISE RO ATUACAO | VAGAS | HORARIA |  BASE

CONTRATAGAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
DE 20 HORAS SEMANAIS PARA SUPERVISOR,
PARA ATUAR NO ACOMPANHAMENTO E
MONITORAMENTO DAS ATIVIDADES
REALIZADAS NO SERVICO DE CONVIVENCIA E SEDE 9,4 i 630,00
FORTALECIMENTO DE VINCULO NA SEDE DO
MUNICIPIO DE HIDROLANDIA (ENSINO MEDIO
COMPLETO).

01

NiVEL MEDIO COMPLETO
VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO

LOCAL DE Qrp CARGA VALOR

IT ESPECIFICACAO DO SERVICO ATUACAO | VAGAS | HORARIA BASE

INSTRUTOR DE DANCA DE BALLET -
ENSINO MEDIO COMPLETO: PRESTAGAO
DE SERVIGCO DE AULAS DE BALLET PARA AS
CRIANCAS USUARIAS DO SCFV.

01 SEDE 01 20H 738,33

NiVEL MEDIO COMPLETO
VALOR BASE: PESQUISA DE MERCADO

LOCAL DE QTD CARGA VALOR

o ESPECIFICACAO DO SERVICO ATUACAO | VAGAS | HORARIA BASE

PRESTACAO DE SERVICOS DE 20 HORAS
SEMANAIS  PARA  ENTREVISTADOR DO
CADASTRO  UNICO, RESPONSAVEL PELA
01 |COLETA DE DADOS DA FAMILIA POR MEIO DO SEDE 04 20H 630,00
PREENCHIMENTO DOS FORMULARIOS DO
CADASTRO UNICO NA SEDE DO MUNICIPIO DE

HiDROLANDIA/CE.
Hsdroiéndlj- cﬁ? di@frc de 2&20.
I \

Vanderlan Matos da Cruz J

Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Socia
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