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EDITAL DE CREDENCIAMENTO PUBLICO N2 PMH-240720-CREO1

A Prefeitura Municipal de Hidroldndia/CE, por intermédio
da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social, torna publico e aberto as
inscricbes para o processo de CREDENCIAMENTO para a
Contratag¢do de pessoa fisica para prestagdo dos servigos
na categoria de nivel superior na area de Assisténcia
Social e Psicélogo, para atuar junto aos Programas de
competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia,
Trabalho e Desenvolvimento Social de Hidrolandia/CE,
tendo como objetivo a efetiva assisténcia aos municipes,
no que couber, do contexto da Lei Municipal n2 845 de
17/03/2015, Lei Federal n2 8.666/93 e das regras
estabelecidas no presente [Edital de Credenciamento
Publico.

1. OBIETO

1.1. O presente Edital tem por objetivo o credenciamento para a Contratacdo de
pessoa fisica para presta¢do dos servicos na categoria de nivel superior na
area de Assisténcia Social e Psicélogo, para atuar junto aos Programas de
competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social de Hidrolandia/CE.

2. DA PARTICIPACAO NO CREDENCIAMENTO

2.1.  Poderdo participar do processo de credenciamento publico, em carater
complementar, pessoas fisicas que prestam servigos relativos a drea especificada
constantes do ANEXO | deste edital, fornecendo toda a documentacdo exigida e realize
sua inscrigao.

2.2, Ainscrigdao no processo de credenciamento implica manifestagio do interesse
do interessado da area de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social em
participar do processo de credenciamento junto ao Municipio de Hidrolandia/CE e
aceitagdo e submissdo, independente de declaragdo expressa, a todas as normas e
condi¢des estabelecidas no presente Edital, seus anexos e no regulamento Geral da
Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social, bem como,
a0s atos normativos pertinentes expedidos pela presente Administrac3o.

2.3, Os interessados inscritos e habilitados pela Comissio Permanente de Licitac3o
apos a analise da documentagdo exigida neste edital serdo selecionados mediante
entrevista e andlise curricular, cujo procedimento serda de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social.

2.4.  Asvagas sdo limitadas para credenciamento de pessoas fisicas conforme anexo
do edital.
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3. DA IMPUGNACAO AO EDITAL

3.1.  Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital por eventuais
irregularidades, podendo protocolizar o pedido de impugnacdo no prazo de até 48
(quarenta e oito) horas anterior a data do encerramento das inscrig@es.

4. DA INSCRICAO E DOCUMENTOS EXIGIDOS

4.1. Ao se inscrever o candidato aceita de forma irrestrita as condi¢8es contidas
neste Edital, que constitui as normas que regem o processo Seletivo, ndo podendo
alegarem desconhecimento;

4.2. O interessado em participar do processo de credenciamento para os servicos
junto aos Programas Assistenciais da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social deve, obrigatoriamente, entregar no ato da inscricdo, os
seguintes documentos:

. Requerimento de Credenciamento (Modelo — Anexo |i)
Il. CPF/MF — Cadastro de Pessoas Fisicas no Ministério da Fazenda;
{Il. Documento de ldentificacdo com Foto;
IV. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Municipal;
V. Certiddo Negativa da Fazenda Publica Estadual;
VI. Certidao Negativa da Fazenda Pdblica Federal;
VIIl. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), perante a justica do
trabalho;
Vill. Comprovante de endereco atualizado;
IX. Curriculo Atualizado;
X. Declaracdo de Idoneidade (Modelo — Anexo 111);
XI. Nivel Médio: Comprovagdo de Conclusdo de Curso Escolar.
Xll. Nivel Superior: Registro ou Inscricdo junto a Entidade Profissional de Classe,
que comprove sua habilitacdo para o exercicio das atividades.
Xlll. Para o servico como instrutor de danga de ballet, apresentar Diploma ou
certificado de conclusdo de curso na respetiva area.

4.3.  Os documentos relativos ao credenciamento deverdo ser apresentados em
fotocdpia autenticada por cartorio competente.

5. DA FORMALIZACAO, LOCAL E DATA DAS INSCRICOES, ENTREVISTAS E SELECAO

5.1.  Ointeressado a se inscrever no processo de credenciamento devera entregar a

documentacdo exigida a partir da publicacdo deste Edital de Credenciamento Publico

até o dia 10 de agosto de 2020, no horario compreendido entre 07:30hs as 13:00hs, na

sala da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Hidrolandia,

localizada a Av. Luiz Camelo Sobrinho, N2 640, Bairro Centro, Hidrolandia/CE. Y

5.2.  As entrevistas serdo realizadas no dia 11 de agosto de 2020, por ordem de \_}LV'
chegada, no horario compreendido entre 08:00hs as 12:00hs e de 14:00hs as
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17:00hs, na Sede da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social localizada a Rua Tenente Hermogenes de Aquino, S/N,
Centro, Hidrolandia, Ceara.
5.3. O Selecionado sera convocado para firmar o Termo de Credenciamento (ANEXO
IV), conforme o caso, a partir do dia 12 de agosto de 2020.
5.4. E vedada a realizacdo de mais de uma inscricdo em nome do mesmo
interessado, salvo em caso de especialidades diferentes, comprovada através da
documentagdo exigida no item “4”, ou que ndo confronte a mesma carga horaria.
5.5.  As informacGes prestadas no ato da inscrigdo, assim como a documentacdo
entregue sado de inteira responsabilidade do interessado, cabendo-lhe certificar, antes
da sua inscri¢do, se 0 mesmo atende a todos 0s requisitos exigidos para participacio
do processo de credenciamento.
5.6. O Interessado inscrito por procuragdo tem total responsabilidade pelas
informacgBes prestadas por seu procurador, arcando com eventuais erros de
informacdes ou realizagdo da inscri¢do. 4

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1.  As despesas constantes no instrumento de credenciamento terdo seu custo
coberto com os recursos provenientes das Dotagdes Orgamentérias para o Exercicio
corrente, assim classificada:

v" FONTES DE RECURSOS: 1.311.0000.00/ 1.001.0000.00

v DOTACOES ORCAMENTARIAS: CRAS - 08.08.06.08.244.0816.2.046.0000/
SECRETARIA - 08.08.06.08.122.0404.2.032.0000

v ELEMENTOS DE DESPESAS: 3.3.90.36.99

7. DA REMUNERACAO DOS SERVICOS PRESTADOS E REAJUSTAMENTO

7.1.1. As remuneracdes dos credenciados serdo de acordo com os valores
estabelecidos em Lei da Administragdo Municipal conforme (ANEXO 1), a serem pagos
até o decimo (109) dia util do més subsequente aquele em que os servicos forem
prestados.

7.1.2. Os valores a serem pagos, somente serdo liberados mediante a apresentacdo
do documento fiscal que devera estar em conformidade com os valores dos servigos
realizados do presente Termo de Credenciamento, sem o acréscimo de qualquer dnus
que venha a ser reclamado.

7.1.3. Os valores estabelecidos ndo sofrerdo reajuste durante o prazo inicial do
credenciamento, salvo se este se renovar, devendo haver acordo entre as partes.

8. DO PRAZO DE VALIDADE DO CREDENCIAMENTO E DA SUA REVOGACAO

8.1. O prazo de validade do Termo de Credenciamento sera de 06 (seis) meses,
contados da data da sua assinatura, prorrogavel sob novo Termo de Credenciamento,
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se de interesse da Administracdo, podendo, a qualquer tempo, haver o encerramento
da prestacao do servico, por iniciativa de qualquer das partes, caso ndo haja interesse
na continuidade dos servigos, mediante comunicacgao previa de 15 (quinze) dias.

8.2. O presente processo de credenciamento publico poderd ser revogado por
razdes de interesse publico e da Administracdo, decorrente de fatos supervenientes,
devidamente comprovados para justificar sua revogacdo.

8.3, Também podera ser revogado por interesse do contratado(a), desde que
devidamente justificdvel e com prazo minimo de 30 (trinta) dias.

8.4. Em caso de descumprindo, por parte do credenciado, das regras e condi¢des no
presente termo de credenciamento para o cumprimento do objeto, 0 mesmo sera
imediatamente descredenciado.

8.5. Caso haja a participacdo de Servidores Publicos no presente credenciamento,
este s6 podera assumir o credenciamento se desvincular-se das suas funcdes ou se
afastar-se sem remuneragdo, devendo fazer a comprovacédo no ato da assinatura do
credenciamento, caso seja selecionado.

9. DO FORO

9.1.  Fica eleito o Foro da Comarca de Hidrolandia/CE, para dirimir a lide porventura
instalada.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS.

10.1. A Autoridade Superior deste Credenciamento Publico fica assegurada o direito
de preservando interesse do Municipio, revogar ou anular o presente edital,
justificando a razdo de tal ato, dando ciéncia aos participes.

10.2. O credenciado deve arcar, no ambito de suas respectivas responsabilidades
com despesas de natureza social, trabalhista, previdenciaria, tributdria, securitaria ou
indenizatéria.

10.3. Integram este Edital, 0s seguintes anexos:

10.3.1. Anexo | = Termo de Referéncia;

10.3.2. Anexo Il — Modelo do Requerimento de Credenciamento;

10.3.3. Anexo Ill - Modelo de Declara¢do de Idoneidade;

10.3.4. Anexo IV — Minuta de Credenciamento;

10.3.5. Anexo V - Termo de Avalia¢do de Habilitagdo em Credenciamento.

Hldrolandla CE, 27 de julho de 2020.

Vanderlan Matos da Cruz
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e
Desenvolvimento Social

-

Av. Luiz Camelo Sobrinho n° 640 - Centro — Hidrolandia, Ceara — CEP: 62.270-000
CNPJ: 07.707.680/0001-27 — CGF: 06.920.203-6 Tel: (88) 3638-1166



[ T4

@
-

GOVERNO MUNICIPAL

& =¥ 4 3

UL

i1 07 =@ 8 i

Hldrolandla
SO 1Y
"'i;;“. MUDANDO PARA UM NOVO TEMPO £ |5 N°
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1
superior na area de Assisténcia Social e Psicologo, para atuar junto aos Programas de
competéncia da Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social de
Hidrolandia/CE, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

Contratagdo de pessoa fisica para prestagdo dos servigos na categoria de nivel

5|

instrumento:
) LOCAL | qmp | carGa
ESPECIFICACAO DO SERVICO ~ | VAGA | HORARI | UND
ATUACA
0 S A

ASSISTENTE SOCIAL -  ENSINO -
SUPERIOR COMPLETO R o 0 MR
PSICOLOGO- ENSINO SUPERIOR ~
COMPLETO SEDE 04 20H MES

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servigo comum de assisténcia social e psicologia.
1.3. Os quantitativos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.4, A presente contratagio adotard como regime de execugdo a Empreitada por Preco
Global.

1.5. O contrato tera vigéncia pelo periodo de 05 (cinco) meses.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

1. O municipio de Hidrolandia-CE, considerado de pequeno porte I de acordo com
a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS, desenvolve a
politica municipal de Assisténcia Social com dois (02) Centros de Referéncia Especializada
de Assisténcia Social (CRAS) e com o servi¢o de Protegdo Social Especial-PSE devido a
enorme demanda no que diz respeito a violagdo dos direitos humanos. Com isso, os Servigos
que oferecemos no momento néo sdo suficientes para atender uma popula¢do com as mais
complexas demandas e conflitos familiares. Necessitamos, portanto, da ampliagio dessa rede
socio assistencial e para isso necessitamos com urgéncia também da ampliagdo do nosso
quadro funcional com a contratagdo imediata de quatro (04) Assistentes Sociais e (04)
Psicologos para integrar a equipe que presta servigo do SUAS & populagio de Hidrolandia.
Principalmente em virtude desse momento de pandemia que estamos vivendo onde a
Assisténcia Social é considerada um servigo essencial de atengfio a populagdo. A Secretana
Municipal de Secretaria de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social preparou
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\\.“',
atendimento as demandas emergenciais durante a pandemia de Coronavirus. Uma\tj?a,,
principais preocupagdes sdo as pessoas. Assisténcia Social e todos estio funcionando e
ofertando Servigos de Protegéio Social Béasica para familias em situagdo de vulnerabilidade.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO:

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo, conforme minudenciado nos Estudos
Preliminares, abrange a prestacdo dos servigos na categoria de nivel superior na area de
Assisténcia Social e Psicélogo para atuar junto aos Programas de competéncia da
Secretaria Municipal de Assisténcia, Trabalho e Desenvolvimento Social.

4. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVIGCOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum, nio continuado, a ser contratado mediante sele¢do, na
modalidade credenciamento publico.

4.2. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administragio Contratante, vedando-se qualquer relagio entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagio abrangem o seguinte:

3.1.1. Trata-se de servigo de natureza ndo continuada, pois visa o auxilio nas
atividades de combate ao novo coronavirus junto a sociedade

3.1.2. Servi¢o nao continuado, pois trata de atividade fim da administracéo.
3.1.3. A duragao inicial do contrato serd de 05 (cinco) meses.

5.2. Declaragdo do licitante de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a
prestacdo do servigo.

5.3. As obriga¢Ges da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR...

6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

6.1. A execugdo do objeto seguira a seguinte dinimica:

6.1.1. Os CRAS - Centros de Referéncia de Assisténcia Social do municipio de
Hidrolandia tém sido ferramentas de gestdo atuantes no intuito de tornar
acessiveis servigos de protegdo social e atendimento integral as familias, que
vao desde cadastramento em programas de assisténcia financeira do Governo
Federal ao planejamento familiar.
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6.1.2. Dentre os objetivos dos servigos prestados pelos CRAS estdo a prevénéﬁii.’:.iﬁfi

da ruptura dos vinculos familiares e comunitérios, a promogio de ganhos
sociais e materiais das familias e o acesso a beneficios, programas de
transferéncia de renda do Governo Federal e servigos socioassistenciais. As
agOes sdo todas implementadas por meio de trabalho de assisténcia social.

6.1.3.  Além de ofertar servigos e agdes de protegdo basica, os CRAS possuem a
funcio de gestdo territorial da rede de assisténcia social basica, promovendo
a organizagdo e a articulacio das unidades a ele referenciadas e o
gerenciamento dos processos nele envolvidos.

6.1.4. A importancia dos CRAS para a manutengio das estruturas familiares nas
comunidades carentes ¢ visivel, idosos, criangas, dependentes quimicos e
demais popula¢des vulneraveis as condigdes socioecondmicas desfavoraveis
so rotineiramente amparados pelos CRAS, que oferece tratamento e
assisténcia psicossocial, e em alguns casos, encaminha esses individuos para
cadastros para recebimento de bolsas-auxilio condizente com as suas
necessidades. :

6.1.5.  Assim sendo, a contratagdo dos profissionais torna-se imprescindivel para
reforgar a atuagdo dos profissionais dos CRAS junto as familias carentes,
visto que muitas vezes ¢ necessario a realiza¢do de visitas domiciliares que
sdo utilizadas como estratégia para aprofundamento do acompanhamento
psicossocial, objetivando auxiliar na compreensio da familia, sua dinimica,
valores, potencialidades e demandas, viabilizando orientagdes,
encaminhamentos, bem como o estabelecimento de vinculos fortalecedores
do processo de acompanhamento.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

P Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos,
especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia,
més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando
os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua
corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

7.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e
condigbes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

T8 Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da [
contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 5/2017.

por servidor
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Néo praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

7.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgédo e
apoio ao usuario;

7.6.2.

1:6:3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagéo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

7.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagio, especialmente para efeito de
concesséo de diarias e passagens.

7.6.

direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas:

1.7
servigos objeto do contrato;

7.8,

7.9. Cientificar o 6rgio de representacio judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adogao das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacdes pela Contratada;

7.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspegoes

Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos

o

Realizar avaliagdes periodicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimentos

"as built", especificagées técnicas,

técnicas apos o recebimento do servigo e notificagées expedidas;

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocagéo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e
€m sua proposta;

8.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes da execugio ou dos materiais empregados;

8.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a administragdo, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da

garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o Valorf

correspondente aos danos sofridos;
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8.4.

dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em
vigor;

8.5. Vedar a utilizagéo, na execucio dos servigos, de empregado que seja familiar de

agente publico ocupante de cargo em comissio ou fungdo de confianga no érgio Contratante;

8.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagées previstas em Acordo,
Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por lodas as obrigacées trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a
responsabilidade a Contratante;

8.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

8.8. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada, pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento.

8.9. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas
ou bens de terceiros.

8.10. Promover a organizagio técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram
este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

Bl Conduzir os trabalhos com estrita observéncia as normas da legislacio pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condi¢Ses de seguranga, higiene e disciplina.

8.12. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagio,
quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo.

8.13.
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.14.
obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagio e qualificacio exigidas na licitagédo;

8.15.
cumprimento do contrato;

8.16.
municipal, as normas de seguranga da Contratante;

Naéo permitir a utiliza¢do de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as

Guardar sigilo sobre todas as informacgdes obtidas em decorréncia do
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9. DA SUBCONTRATAGAO on, et

9.1. Néo sera admitida a subcontratagédo do objeto licitatorio.

10. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

10.1.
verificacdo da conformidade da prestagio dos servicos, dos materiais, técnicas e
equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo
exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma dos arts. 67 e¢ 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.2. A verificagdo da adequagdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

10.3. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucio do servico, devera comunicar
a autoridade responsdvel para que esta promova a adequagéo contratual & produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragio dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.4. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993,

10.5. O descumprimento total ou parcial das obriga¢des e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicagdo de sanc¢des administrativas, previstas neste Termo de
Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme
disposto nos artigos 77 € 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

10.6. Em hipotese alguma, sera admitido que a propria CONTRATADA materialize a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagio dos servicos realizada.

10.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado
ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da
CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n°® 8.666, de 1993.

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
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